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BAKGRUND

Regeringskansliet genomfor en upphandling av ramavtal for rekryterings-
tjanster gillande myndighetschefer, m.fl., chefsbefattningar samt specialis-
ter/marknadsutsatta grupper i Regeringskansliet. Upphandlingen genomfors
som en urvalsupphandling enligt LOU. Enligt tilldelningsbeslut den 28 april
2008 avser Regeringskansliet att traffa avtal betrdffande rekryteringsomra-
det Myndighetschefer m.fl., tjinsteomrade A, B och C, med andra anbuds-

givare dn Alumni AB (Alumni).

YRKANDEN M.M.

Alumni anstker om 6verprovning av upphandlingen, vad avser rekryte-
ringsomrade Myndighetschefer m.fl. (upphandlingen). Bolaget yrkar 1 for-
sta hand att l&nsrétten forordnar att upphandlingen ska avslutas forst efter
réttelse skett. Réttelsen ska besta i att en ny utvérdering sker, varvid bola-
gets anbud upptas till prévning och Regeringskansliet utvérderar den fore-
slagna konsulten Anders Cedermark och referensuppdraget f6r Magnus
Tegborg avseende Moderata Samlingspartiet. Bolaget yrkar i andra hand att

upphandlingen ska avbrytas och goras om.

Till st6d for sin talan anfor Alumni i huvudsak foljande. Regeringskansliet
har agerat i strid med principen om affarsmassighet i 1 kap. 4 § LOU, dels
genom att inte godkénna ett utbyte av en konsult trots att sérskilda skil
forelag, dels genom att utesluta Alumni med hénvisning till kravet avseende

referensuppdrag, trots att Alumni angett tva referensuppdrag.

Utbyte av konsult

Regeringskansliet godk#énde inte att Alumni i sitt anbud foreslog en konsult,
Anders Cedermark, som inte tidigare angetts i intresseanmélan. Regerings-
kansliet hade tidigare meddelat att “en annan konsult endast kunde f6reslés

om den tidigare erbjudna konsulten inte kunde fortsétta, till exempel om
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han eller hon har slutat”. Skilet till konsultbytet var att Anders Cedermark
uppfyllde Regeringskansliets formella krav bittre &n de konsulter som ur-
sprungligen hade angetts i anbudet. Dérigenom kom Regeringskansliet att
ta stillning till endast en av de tvé konsulter som Alumni hade foreslagit for
Rekryteringsomradet Myndighetschefer m.fl. (Magnus Tegborg). Det kan
tilliggas att Alumni inte fick kéinnedom om detta forrén vid tilldelningsbe-
slutet; ndgon mojlighet att inkomma med ytterligare information gavs sale-
des inte. I inbjudan till intresseanmélan anges att en forteckning ver minst
fem relevanta uppdrag ska bifogas anbudet. Utfallet av uppdragen ska visa
att *flertalet av de rekryterade kandidaterna ska vara kvar i anstillningen
efter en period p& mer 4n sex manader”. I anbudsforfrigan anges att ?de
rekryterade kandidaterna ska vara kvar i anstillningen efter en period pa
mer 4n sex manader”. I anbudsforfragan har Regeringskansliet séledes
skérpt kravet pa referensuppdragen genom att infora ett ska-krav om att
samtliga rekryterade kandidater ska ha varit kvar i sin anstéllning i mer &n
sex manader. Detta ska-krav framgick inte av intresseinbjudan. Det kan
tilliggas att Regeringskansliet i inbjudan till intresseanmélan efterfragar
referensuppdrag pa leverantérsniva medan man i anbudsforfragan efterfra-
gar referensuppdrag pa konsult/individniva. Om Alumni hade ként till detta
striktare krav hade man anpassat sin intresseanmélan dérefter. Kravet dr en
skirpning jamfort med vad som framgick av Regeringskansliets inbjudan
att limna intresseanmélan for upphandlingen och stér i strid med transpa-

rensprincipen.

Det stod visserligen Alumni fritt att i intresseanmélan ange s& ménga kon-
sulter som man ville erbjuda. Det &r dock inte sjalvklart att en leverantdr
fortecknar samtliga konsulter som leverantdren teoretiskt har mgjlighet att
erbjuda. Regeringskansliet har syftat att de angivna konsulterna skulle vara
kontaktpersoner for Alumni med huvudansvar for rekryteringsuppdragen.
Som Alumni tolkade inbjudan att inge intresseanmalan, och pé basis av hur

man normalt arbetar i rekryteringsuppdrag, valde man att limna férslag pa
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rekryteringsteam bestdende av konsulter med olika senioritet, bakgrund och
erfarenhetsomraden som i praktiken skulle skdta rekryteringsuppdragen.
Alumni valde Kugelberg som med sin bakgrund &r en synnerligen limpad
konsult f6r upphandlingen. Nagot hinder mot att anvinda honom i sitt team
sdg man da inte eftersom det kréivdes att majoriteten av de rekryterade kan-
didaterna hade kvarblivit i anstéllningen i mer #n sex ménader. Nir Alumni
fick anbudsunderlaget ins&g man att de nya skérpta kraven innebar att Ku-
gelberg inte uppfyllde kravet avseende tjénstgéringstid for rekryterade kan-
didater. Alumni valde d& att ange en konsult som faktiskt uppfyllde kravet.
Alumni har inte ként till detta krav vid intresseanmélan och har inte kunnat
anpassa sig dérefter. Om man hade ként till det redan vid inbjudan till att
lamna intresseanmélan hade man sjélvklart inte listat Kugelberg som en av
kandidaterna. Det skérpta kravet ska berittiga Alumni att anpassa sitt anbud
dérefter och foreslé konsulter som kunde uppfylla kravet.

Vid tidpunkten f6r anbudet visade det sig att konsulten Catharina Manner-
felt, som ocksé angetts i intresseanmilan, skulle komma att ldmna sin an-
stdllning. Anledningen till varfér Alumni inte uppgav detta som skél for
bytet var att férhandlingarna om villkoren for 6vergéng till ny anstillning
da inte var klara, och att 6vergéngen dérfor inte hade offentliggjorts inom
bolaget. Det dr ostridigt att Alumni hade kunnat byta ut Catharina Manner-
felt mot Anders Cedermark om man hade meddelat Regeringskansliet om
att hon skulle komma att ldmna sin anstéllning. Sérskilda skl for ett byte
har forelegat. Regeringskansliet borde rétteligen ha godként konsultbytet
och beaktat Anders Cedermark.

Referensuppdraget/referenten

Det faktum att en referent har bytts ut utgdr inte skl for diskvalificering.
Sven-Otto Littorin avbojde enligt uppgift att 1imna referens for Alumni
med hénvisning till sin nuvarande post som arbetsmarknadsminister. Sven-

Otto Littorin foreslog en annan referent for referensuppdraget. Regerings-
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kansliet kinde till att Sven-Otto Littorin avbojt att 1dmna referens men hade
hinvisat till en annan referent for samma uppdrag. Alumni hade en dialog
med Sven-Otto Littorin fore upphandlingen under november/december
2007. Anledningen till att han senare &nda avbdjde var att det inte framstod
som lampligt med hansyn till hans stéllning som arbetsmarknadsminister.
Den 5 maj 2008 hélls ett mote mellan Alumni och Forvaltningsavdelningen
med anledning av tilldelningsbeslutet och Alumnis diskvalificering. Vid
motet fornekade Regeringskansliet att man hade fatt information om bytet
av referent for referensuppdraget avseende Moderata Samlingspartiet. Man
upplyste &ven Alumni om att for det fall att man hade fatt kidnnedom om
byta av referent hade man beaktat detta. Alumni kan inte lastas for eventu-

ella brister i Regeringskansliets interna kommunikation.

Regeringskansliet har agerat i strid med proportionalitetsprincipen och dér-
igenom &ven med principen om affirsméssighet genom att diskvalificera
Alumnis anbud fran vidare provning med hanvisning till kravet pa tvé refe-
renser. Det ovillkorliga krav som Regeringskansliet har stillt upp rérande
referensuppdrag #r varken nddvéndigt eller 1ampligt med hénsyn till vad
som efterstravas med upphandlingen och strider dérmed mot proportionali-
tetsprincipen. Det finns inget rimligt férhallande mellan det efterstravade
malet (att bedoma anbudens kvalitet) och Regeringskansliets tillampning av
det uppstillda kravet (att utesluta anbudsgivare som inte har haft tva god-
kiinda referensuppdrag). Det siitt pa vilket regeringskansliet har kommit att
tillampa kravet pa tva referenser 4r oproportionerligt 1 forhallande till den
nytta som eventuellt kan foreligga for Regeringskansliet. Tillaggas kan att
det inte skulle strida mot likabehandlingsprincipen att tillata byte av refe-
rent, eftersom det relevanta &r att referensuppdraget inte &ndras. I nu aktu-
ellt fall har bytet av referent vidare tillkommit utan Alumnis inverkan. Re-
geringskansliet skulle ha kunnat beakta referensuppdraget och Alumni skul-
le ha uppfyllt kravet i friga om Regeringskansliet hade kontaktat den refe-

rent som Sven-Otto Littorin har hénvisat till.
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Ett byte av referent utgor ingen visentlig dndring av anbudet. Situationen
kan jimforas med méjligheten att byta ut konsulter som rimligen kan antas
ha en storre betydelse for anbudet 4n referenten. (se Ndmndens for offentlig
upphandling yttrande till Kammarritten i Sundsvall mal nr 2831-03 och
generaladvokatens forslag till avgérande i mal C-87/94 Europeiska kom-

missionen mot Konungariket Belgien).

Regeringskansliet har sammanblandat leverantérskvalificering och anbuds-
utvérdering. Av 1 kap. 20 a § LOU foljer att Regeringskansliet, innan den
bérjar préva anbuden, ska préva om anbudsgivarna uppfyller de krav som
uppstills pa leverantdren. Bestdmmelsen innebér att Regeringskansliet inte
inom ramen for leverantérskvalificeringen far bedéma anbudsgivarna ut-
ifr&n faktorer som 4r hénforliga till anbudsutvirderingen, t.ex. kvaliteten
eller vid anbudsutvirderingen bedéma faktorer som #r hinforliga till leve-
rantdrskvalificeringen, t.ex. teknisk forméaga eller kapacitet (se mél C-31/87
Beentjes). Provningen av anbudsgivarnas lamplighet och anbudsutvirde-
ringen &r sdledes tva skilda moment som styrs av skilda regler, och inte far
sammanblandas. Regeringskansliet synes ha behandlat kravet p4 referenser
som ett kvalificeringskrav, trots att kvalificeringskrav inte fir uppstillas vid
utvirderingen. Uppgivandet av referenser skulle likavil ha kunnat beaktas

vid utvérderingen genom ligre po#ng.

Skada

Alumni riskerar till f61jd av det ovan anftrda att drabbas av skada. Alumni
&r en mycket vilrenommerad och efterfragad aktdr inom ledarférsérjning
och humankapital med klienter inom s&vil ndringslivet som statlig/offentlig
sektor. Alumni har bred erfarenhet av att arbeta med politiskt styrda organi-
sationer och verksamheter som agerar pa en reglerad marknad. Om Alum-
nis anbud ratteligen hade upptagits till prévning hade med stérsta sannolik-

het Alumni antagits som leverantér i upphandlingen.
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Regeringskansliet bestrider bifall till ansokan och anfor i huvudsak foljan-
de. Regeringskansliet har vid upphandlingen inte agerat i strid med propor-
tionalitetsprincipen eller transparensprincipen eller pa annat sétt som strider

mot kravet p& affdrsmissighet i 1 kap. 4 § LOU.

Utbyte av konsult

Av Regeringskansliets inbjudan till intresseanmélan i rubricerad upphand-
ling framgick att en forteckning dver minst fem relevanta uppdrag avseende
Chefsbefattningar respektive Specialister/marknadsutsatta grupper skulle
bifogas intresseanmilan. Utfallen av utforda uppdrag skulle visa att flertalet
av de rekryterade kandidaterna var kvar i anstallningen efter en tidsperiod
p& mer #n sex ménader. I inbjudan till intresseanmélan angavs vidare att en
leverantor skulle kunna erbjuda konsulter med adekvat utbildning och erfa-
renhet fran det/de omrade/n som anbuden avser och att en forteckning 6ver
vilka konsulter som leverantdren erbjod skulle bifogas. I forfragningsunder-
laget angavs att bland de konsulter som erbjudits i intresseanmélan skulle
anbudsgivaren foresla hogst tva konsulter per rekryteringsomrade. For varje
foreslagen konsult skulle anbudsgivaren presentera tva referenser per rekry-
teringsomrade. Av forfragningsunderlaget framgick att referenserna skulle
avse uppdrag som utforts de senaste tre aren och att de kandidater som re-
kryterats genom uppdragen skulle vara kvar i anstallningen efter en period

pa mer &n sex manader.

I inbjudan till intresseanmélan inbjdds leverantorer att ange vilka konsulter
leverantdren kunde erbjuda. Inbjudan var séledes inte begrénsad till att avse
ett visst antal konsulter, utan det stod leverantoren fritt att ange s& ménga
konsulter som leverantéren ville erbjuda for de uppdrag som intresseanma-
lan omfattade. Av inbjudan framgick visserligen inte uttryckligen ndgot
krav pa att de erbjudna konsulterna skulle kunna presentera tvé referens-

uppdrag dir de rekryterade kandidaterna var kvar i anstéliningen efter sex
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ménader. Det framgick dock att leverantéren skulle nimna minst fem refe-
rensuppdrag. Det &r sjélvfallet av stor vikt for den upphandlande enheten
vid en upphandling av rekryteringstjénster att de konsulter som primért kan
komma ifraga for att utféra eventuella rekryteringsuppdrag for den upp-
handlande enhetens rakning har tillricklig erfarenhet och kompetens och
ddrmed kan uppvisa ldmpliga referenser. Det fir nirmast betecknas som en
sjélvklarhet att en leverantdr i sin intresseanmaélan fortecknar samtliga kon-
sulter som leverantdren vill erbjuda och &ven att de konsulter som har utfort
de fem referensuppdrag som anges i intresseanmélan finns med i den for-
teckningen. Alumni har mot denna bakgrund inte visat att Regeringskansliet
har 4sidosatt transparensprincipen pa ett sddant sétt att kravet pa affirsmés-

sighet i 1 kap. 4 § LOU inte skulle vara uppfyllt.

Regeringskansliet skickade den 20 december 2007 en skrivelse till samtliga
anbudsgivare med frdgor och svar som ett fortydligande av forfragningsun-
derlaget. I skrivelsen angavs att en konsult som inte tidigare erbjudits i in-
tresseanmélan endast kan foreslas i anbudet om en tidigare erbjuden konsult
av sdrskilda skél inte kan fortsitta, till exempel om han eller hon har slutat.
I sitt anbud féreslog Alumni konsulten Anders Cedermark inom omradena
Myndighetschefer m.fl. och Chefsbefattningar i Regeringskansliet. Anders
Cedermark fanns inte med bland de konsulter som Alumni erbjéd i sin in-
tresseanmélan. For att ett sddant utbyte av konsult skulle kunna ske kriavdes

alltsd att det forelag sérskilda skal.

Som konstaterats ovan utgjorde de krav pa referenser som stilldes 1 for-
fragningsunderlaget inte en sk#rpning av kraven i forhallande till intresse-
anmélan. Det férhallande att Anders Cedermark, enligt Alumni, uppfyllde
kraven béttre &n den konsult man erbjudit tidigare, #r inte ett sddant sirskilt
skdl som kan foranleda ett utbyte av konsult. Om Regeringskansliet hade
godkiént ett byte hade det istéllet inneburit att Alumni behandlades mer
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forménligt &n Gvriga anbudsgivare och det skulle strida mot likabehand-

lingsprincipen.

I sin begéiran om verprdvning anfor Alumni att konsulten Catharina Man-
nerfelt, som angetts i intresseanmélan men inte i anbudet, skulle komma att
lamna sin anstéllning, men att Alumni inte uppgav detta som skil for byte
eftersom foérhandlingarna foér Svergangen i ny anstéllning inte var klara. Ett
utbyte av konsult for att en i intresseanmélan erbjuden konsult hade slutat
eller var pa vig att sluta hade, i enlighet med fortydligandet av forfrag-
ningsunderlaget, godtagits av Regeringskansliet. Alumni meddelade dock
aldrig Regeringskansliet att Catharina Mannerfelt avsig att 1dmna anstall-
ningen. Denna uppgift har foljaktligen inte kunnat beaktas av Regerings-
kansliet. Utvirderingen av anbud fér givetvis endast baseras pd det underlag
som foreligger vid utvirderingstillfillet. Alumni fick information om vilka
krav som stilldes for utbyte av konsult i god tid fore sista dagen for att

ldmna anbud.

Referensuppdrag/referent

Anbudsgivare skulle enligt forfragningsunderlaget for varje konsult ange
tvé referenser per rekryteringsomrade. For konsulten Magnus Tegborg pre-
senterade Alumni tva referenser, bl.a. ett uppdrag att rekrytera ekonomi-
chef/administrativ chef till Moderata samlingspartiet. Som referent for detta
uppdrag angavs a;betsmarknadsminister Sven-Otto Littorin. Referenstag-
ningen har hanterats av en konsult som Regeringskansliet har anlitat for
detta aindamal. Nir konsulten kontaktade Sven-Otto Littorin fick hon be-
skedet att han inte ville lamna referenser och att han inte hade blivit tillfra-
gad om han kunde tinka sig att stélla upp som referent. Sven-Otto Littorin
har dven vid senare tillfillen vid kontakter med Regeringskansliet bekriftat
att han inte blivit tillfragad om att stélla upp som referent. Det &r anbudsgi-
varen som ansvarar for att de krav som stélls i férfragningsunderlaget 4r

uppfyllda. I detta fall innebér det att Alumni borde ha kontaktat Sven-Otto
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Littorin f6r att forvissa sig om att han var villig att stilla upp som referent.
Att Alumni inte har gjort detta &r inte skl for att Alumni ska kunna byta
referent. Det kan inte aligga Regeringskansliet att pa eget initiativ kontakta
andra referenser dn de som har uppgetts i anbudet och det har dérfor ingen
betydelse i sammanhanget om Sven-Otto Littorin i samband med referens-
tagningen har hénvisat till att det finns andra personer vid Moderata sam-
lingspartiet som skulle kunna anvéndas som referenter. Regeringskansliet
kan ocksa konstatera att det &ven i andra fall i denna upphandling har f6re-
kommit att anbudsgivare har hanvisat till referenter som har avbdjt att 1am-
na referens. Inte heller dessa anbudsgivare har ansetts uppfylla ska-kraven.
Det skulle ddrmed strida mot likabehandlingsprincipen att 1ata Alumni byta

referent.

Sven-Otto Littorin har nér han kontaktades av Regeringskansliet uppgett att
han inte ville lamna referenser och har dérmed inte bekréftat att referens-
uppdraget utforts enligt den beskrivning som anbudsgivaren l&mnat i anbu-
det Regeringskansliet har dérfor haft fog for att inte utvirdera Alumnis an-
bud.

Lansrétten har den 9 maj 2008 férordnat att upphandlingen i de delar den
avser rekryteringsomrédet Myndighetschefer m.fl., tjinsteomrade A, B och

C, tills vidare inte far avslutas.

DOMSKAL
Tillampliga bestdmmelser

Lagen (2007:1091) om offentlig upphandling trddde i kraft den 1 januari
2008, d4 LOU upphorde att gélla. Enligt 6vergangsbestdmmelserna till den
nya lagen ska bestdmmelserna i LOU alltjamt tillimpas p& upphandlingar
som har paborjats fore ikrafttridandet.

Enligt 1 kap. 4 § LOU ska en upphandling géras med utnyttjande av de
konkurrensméjligheter som finns och &ven i 6vrigt genomforas affarsmés-
sigt. Anbudsgivare, anbudsstkande och anbud ska behandlas utan ovid-
kommande hinsyn.
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Av 7 kap. 1 § forsta stycket LOU framgér att en leverantdr som anser att
han lidit eller kan komma att lida skada enligt 2 § far i en framstéllning till
allmén forvaltningsdomstol anstka om atgérder enligt ndmnda paragraf.

17 kap. 2 § forsta stycket LOU stadgas att om den upphandlande enheten
har brutit mot 1 kap. 4 § eller ndgon annan bestdmmelse i denna lag och
detta medfort att leverantoren har lidit eller kan komma att lida skada, ska
lansritten besluta att upphandlingen ska géras om eller att den far avslutas
forst sedan rittelse har Lagen (2007:1091) om offentlig upphandling tridde
i kraft den 1 januari 2008, da LOU upphorde att gélla. Enligt 6vergngsbe-
stimmelserna till den nya lagen ska bestdmmelserna i LOU alltjamt tillam-
pas pa upphandlingar som har pabérjats fore ikrafttrédandet.

Utredningen i malet

I Inbjudan till intresseanmé&lan under rubriken Information om villkor, tek-
nisk formdga och kapacitet anges bland annat foljande. Forteckning inom
minst fem relevanta uppdrag avseende chefsbefattningar respektive specia-
lister/marknadsutsatta grupper som inte &r dldre &n tre &r med en kortfattad
beskrivning till varje uppdrag och uppdragsgivare med namn och telefon-
nummer ska bifogas anbudet. Utfallen av utforda uppdrag ska visa att fler-
talet av de rekryterade kandidaterna var kvar i anstéllningen efter en tidspe-
riod p& mer #n sex manader. Leverantoren ska kunna erbjuda konsulter med
adekvat utbildning och erfarenhet frén det/de omrade/n som anbudet avser.
Forteckning 6ver vilka konsulter leverantren erbjuder med kortfattad CV
ska bifogas.

I forfragningsunderlaget anges under rubriken 5.6 Konsulter att bland de
konsulter som erbjudits i intresseanmélan ska anbudsgivaren foreslé hogst
tva konsulter per rekryteringsomrade. Under rubriken 5.7 Referenser anges
bland annat f6ljande. For varje foreslagen konsult ska anbudsgivaren pre-
sentera tva referenser per rekryteringsomrade. For konsulter som foreslas
for myndighetschefer m.fl. och chefer i Regeringskansliet ska referenserna
vara frén uppdrag som avser chefsrekrytering. De rekryterade kandidaterna
ska vara kvar i anstéllningen efter en period p& mer &n sex manader, raknat
fran den dag da anstéllningen pébdrjades.

Ldnsrdttens bedomning

Av 1 kap. 4 § LOU framgar ett en upphandling ska goras med utnyttjande
av de konkurrensmoéjligheter som finns och &ven i 6vrigt genomforas af-

farsmaissigt. Anbudsgivare, anbudsstkande och anbud ska behandlas utan
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ovidkommande hinsyn. Vidare giller de EG-rittsliga principerna om icke-
diskriminering, likabehandling, transparens (6ppenhet och forutsebarhet),
proportionalitet och 6msesidigt erkénnande. Grund for att ingripa mot en
upphandling kan foreligga om den upphandlande enheten har asidosatt kra-
vet pa affirsmissighet eller forbudet mot ovidkommande hénsyn i 1 kap.
4 § LOU eller nidgon av de uppriknade EG-réttsliga principerna och detta

har medfort att leverantoren lidit eller kan komma att lida skada.

Alumni har angett att Regerihgskansliet agerat i strid med bland annat
transparensprincipen genom att skérpa kravet avseende tjdnstgoringstid for
rekryterade kandidater fran att avse majoriteten av referensuppdragen till att
avse samtliga uppdrag. Alumni borde dérfor ha tillatits byta ut konsulten
Kugelberg mot den foreslagna konsulten Cedermark. Regeringskansliet har
invént att intresseinbjudan inte var begrénsad till att avse ett visst antal kon-
sulter och att det nirmast fir betraktas som en sjdlvklarhet att en leverantor
i intresseanmélan fortecknar samtliga konsulter som leverantdren vill erbju-
da och dven att de konsulter som utfort de fem referensuppdrag som anges i

intresseanmélan finns med i den forteckningen.

Enligt inbjudan att inkomma med intresseanmaélan ska leverantdren ha erfa-
renhet av att utfora rekryteringsuppdrag (géller ej myndighetschefer m.fl.)
inom de omraden som intresseanmilan avser. Vidare anges att leverantSren
ska kunna erbjuda konsulter med adekvat utbildning och erfarenhet samt att
en forteckning ska bifogas 6ver vilka konsulter leverantdren erbjuder med

kortfattad CV.

Av intresseinbjudan framgar klart och tydligt att leverantéren i intressean-
miilan ska ange de konsulter med adekvat utbildning och erfarenhet som
leverantdren erbjuder. Det framgar ocksé vilka krav som stlls pa leverantd-
rens erfarenhet av relevanta uppdrag. Med hinsyn hértill kan det fortyd-

ligande som gjorts i ska-kraven i forfragningsunderlaget inte anses innebéra
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att leveranttrer inte kunnat lamna ett konkurrenskraftigt anbud. Vad Alum-
ni anfort visar saledes inte att Regeringskansliet asidosatt transparensprin-
cipen pé sddant sétt att det finns skal for ingripande enligt LOU. Vid en
sddan bedémning finner l&nsrétten inte heller att skil forelegat att tillata
Alumni att byta ut konsulten Kugelberg mot den féreslagna konsulten

Cedermark.

Alumni har dven som skl for att byte till den foreslagna konsulten Ceder-
mark ska godtas angett att den i intresseanmalan fortecknade konsulten
Mannerfelt skulle komma att 1dmna sin anstéllning. I méalet 4r emellertid
ostridigt att Alumni inte har meddelat Regeringskansliet detta, varfor upp-
giften inte kunnat beaktas av Regeringskansliet. Vid sddant forhéllande
foreligger inte skal att tillata ett utbyte av konsulten Mannerfelt mot konsul-

ten Cedermark.

Alumni har hévdat att Regeringskansliet har agerat i strid mot proportiona-
litetsprincipen och ddrmed principen om affdrsméssighet genom att utesluta
bolaget med hanvisning till att kravet pa tva referenser per konsult inte upp-
fyllts samt att Regeringskansliet sammanblandat leverant6rskvalificering
och anbudsutvirdering. Regeringskansliet har invént att det inte kan anses
aligga den upphandlande enheten att kontakta en annan referent &n den som
leveranttren angett i anbudet och att den aktuella referenten inte har 1&mnat

nagon referens.

Av utredningen framgér att Alumni ldmnat tva referenser for konsulten
Tegborg. En av de angivna referenterna ville dock inte ldmna referenser nér
han kontaktades av Regeringskansliet utan hénvisade i stéllet till en annan
referent f6r samma uppdrag. Regeringskansliet kontaktade inte sistndmnda

referent.
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Lansrétten, som finner att det uppstéllda kravet pa tva referenser per konsult
inte strider mot proportionalitetsprincipen, delar Regeringskansliets upp-
fattning att det inte har ankommit pa Regeringskansliet att kontakta andra
referenter an de Alumni angett i sitt anbud. D4 den aktuella referenten inte
limnat nagon referens finner lansrétten vidare att Regeringskansﬁet haft fog
for att inte utvdrdera konsulten Tegborg. Regeringskansliets agerande kan
inte anses strida mot proportionalitetsprincipen. Vad Alumni anfort féran-

leder inte ndgon annan beddmning.

Sammanfattningsvis ska Alumnis ansdkan om ingripande enligt LOU sale-

des avslas.

AGAR, se bilaga (DV 3109/1a)

ans L. Larsson

Radman

Foéredragande har varit Eva Farley.
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HUR MAN OVERKLAGAR - PROVNINGSTILLSTAND

Den som vill 6verklaga Iinsrittens beshut skall
skriva till kammarrtten i Stockholm.
Skrivelsen skall dock skickas eller limnas
till linsritten.

Overklagandet skall ha kommit in 6l insrétten
inom tre veckor fran den dag da klaganden
fick del av beslutet. Tiden {6r verklagandet
for offentligpart raknas emellertid frén den dag
beslutet meddelades.

Om sista dagen {6r 6verklagandet infaller pa
16rdag, séndag eller helgdag, midsommarafton,
julafton eller nyarsafton récker det att skrivel-

sen kommer in nista vardag,

For att ett verklagande skall kunna tas upp i
kammarritten fordras att prévningstillstand
meddelas. Kammarritten Emnar prévningstill-
stand om det 3r av vik for ledning av réttstl-
limpningen att 6verklagandet privas, anled-
ning forekommer till andring i det shut vartill
linsritten kommit eller det annars finns syn-
nerliga skil att prova Sverklagandet.

Om prévningstillstand inte meddelas star lins-
rittens beslut fast. Det dr diarfor viktigt att det
klart och tydligt framgar av verklagandet 6l

kammarritten varfor man anser att provnings-
tillstand bér meddelas.

Skrivelsen med tverklagande skall innehalla

1. den klagandes namn, personnummer, yrke,

postadress och telefonnummer. Dessutom
skall adress och telefonnummer till arbets-
platsen och eventuell annan plats dar kla-
ganden kan nas for delgivning limnas om
dessa uppgifter inte tidigare uppgetts i ma-
let. Om nagon person- eller adressuppgift
gors till kammarritten,

2. det beslut som 8verklagas med uppgift om
linsrittens namn, malnummer samt dagen
for beslutet,

3. de skil som klaganden anger till st5d fér
begiran om provningstillstand,

4. den dndring av linsrittens beslut som kla-
ganden vill fa dll stand,

5. de bevis som klaganden vill dberopa och
vad han/hon vill styrka med varje sirskile

bevis.

Skrivelsen skall vara undertecknad av klagan-
den eller hans ombud. Adressen tll Iinsritten
framgar av beslutet. Om klaganden anlitar om-
bud skall denne sinda in fullmake i original
samt uppge sitt namn, adress och telefon-
numimer.

www.domstol.se






