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BAKGRUND

Styrelsen {or internationellt utvecklingssamarbete (SIDA) genomfor en
upphandling av stod till utveckling av marknader och virdekedjor inom
jordbruket i Liberia (dnr 2011-001004, hidanefier “upphandlingen”). I
tilldelningsbeslut den 11 oktober 2012 meddelade SIDA att man avser att

- sluta kontrakt med Adam Smith International (ASI), med motiveringen att
ASI ldmnat det anbud som varit mest ekonomiskt fordelaktigt. Enligt
upphandﬁngsprofokollet kom GRM International AB (GRM) p4 andra
plats med 85 poing i utvirderingen, tva podng mindre dn ASL

YRKANDEN M.M.

GRM yrkar att upphandlingen ska géras om pa den grundeﬂ att SIDA har
brutit mot likabehandlingsprincipen och transparensprm01pen ilkap.9§
lagen (2007:1091) om offentlig upphandling, LOU och att GRM dérav
lidit eller riskerar att lida skada genom forsimrade mdjligheter till
framngdng 1 upphandlingen.

Till stod for sin talan anfor GRM bl.a. foljande. Utvérderingsmodeﬂén har
varit sa bristfillig att SIDA inte kunnat genomfdra en forutsebar
likabehandlande och objektiv utvirdering utifran den. Aven utval dermgen
av anbuden har varit bristféllig, men detta har orsakats av utvérderings-
modellen i sig. En otydlig utvirderingsmodell kan aldrig resultera i en
konsekvent och tydlig utvirdering. Eftersom det &r fréga om en komplex -
tjénst i en komplex region méste det stillas hoga krav pa utvdrderings-
modellen. Av forfragningsunderlaget kan inte utldsas vad som medfor ait

| anbudsgivarens redogorelse ska anses vara "mycket bra"’, “bra”,
“tillfredsstéillande” eller “dalig”. Det finns ingen beskrivning av vilka

. parametrar som kommer att inneb#ra att viss podng ges. Istéllet har SIDA,
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genom forfragningsunderlagets utformning, forbehallit sig i princip fri
provningsritt. Eftersom SIDA angett en budget som alla anbudsgivare har
att forhalla sig till &r det endast kvalitetsutvirderingen som ligger till grund
for tilldelningen. Dérmed fir podngsitiningen, som pa grund av
utvérderingsrﬁodellens utfonnning ger stort utrymme for godtyckliga
bedémningar, en direkt avgorande Betydelse. Eftersom det som ska
utvirderas dr en beskrivning, snarare &n en faktisk forstaelse och
erférenhet, far utviirderingen karakiar av en uppsatstivling snarare dn av
objektiv utvirdering av faktiska kvaliteter. — Gallande kriterium AL,
teamstruktur, har SIDA ansett att AST:s anbud presenterar ett teain som
saknar praktisk erfarenhet, och detta teams kapacitet ifrigaséts. ASI:s
teamstroktur kritiseras ocksa for aﬁ vara oklar och forvirrande med oklar
ﬁnsvarsfdrde]ning och otydliga roller. AST har &nda pd denna punkt fatt sex
podng av tio vilket star for “tillrécklig men saknar substantiella f6rdelar”.
GRM far 4 andra sidan berdm for en val fungerande teamstruktur oed
tydliga funktioner och styrka avseende relevant kunskap, timing och lokal
expertis pd mellanchefsniva. Trots dessa skillnader i hur teamen har
beddmts har GRM och ASI fatt samma podng. GRM har ocksé kritiserats
for att ha en alltfor stor grupp av utldndska kortsiktiga experter vilket
SIDA befarar kommer att innebéira ait input blir alltfor ”utspadd” och att
mer p;arsonal, #n vad som &r mojligt utifran kostnaderna, behdver
koordineras. ASI:s anbud presenterar en personalgrupp av motsvarande
storlek utan att detta fatt motsvarémde genomslag 1 poingtilldelningen eller
ens i kommentarerna. En styrka med AST:s anbud har tyd]jgen- varit

. angivande av kompetensutveckling av teamet vilket SIDA menar

kompenserar for risker relaterade till teamets sammanséttning. SIDA borde
da i forfragningsunderlaget ha angett att det &r viktigt att teamstrukturen &r
stabil med framst nationella experter, att gruppen inte ska vara for stor
samt att kompetensutveckling kommer att véga positivt vid utvirderingen.

Vidare har STDA, géllande GRM:s korttidskonsulter, anfort att det &r oklart
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hur tillgéngliga de kommer 5& vara och hur mycket expertis de har, Det
framgick dock inte i f6rfragningsunderlaget att korttidskonsulterna
kommer att anses som nyckelpersoner 'vars tillganglighet ska bedomas.
Eftersom dessa-enligt forfragningsunderlaget inte ar nyckelpersoﬁer

‘bifogade GRM inte CV for dem. GRM kunde inte forstd att korttids-"

konsulter skulle anses som nyckelpersoner. — Aven gillande kriteriet B1,
programapproachen, och B2, designfasen, #r bristerna i forfrdgnings-
underlagét att det inte framgar vad anbudsgivarna ska visa for att anses
uppfylla en mycket god forstéelse eller genomforbarhet. Den s.k.
satellitmodell som ASI presenterar beskrivs i utvarderingen som
forvirrande i ledningsstrukturen och kostsam pa grllnd av stora avsténd,
anda far ASI maximala 15 po#ng. Denna po#ngtilldelning innebér att
SIDA. antingen inte tillampat kriteriet korrekt eller att kriteriet har en sddan
oklarhet att utvirderingsgruppen har missforstatt kriteriet och dess
indikator. — Det skilde endast tvd poéing mellan AST och GRM. Séledes
bade GRM kunnat vinna upphandlingen om utvérderingskriterierna varit
tydligt beskrivna i forfragningsunderlaget och utformade utan uirymme f6r
godtycke.

"SIDA anser att GRM:s anskan om 6verprovning ska avslés. For det fall

att f6rvaltningsritten finner att vad GRM anf6rt om hur utvirderingen skett

ar grund for ingripande enligt LOU anser SIDA att réttelse bor véljas som @

atgird.

SIDA anfor bl.a. foljande. SIDA har utformat forfrégningsunderlaget med
iakttagande av likabehandlings- ech transparensprincipen samt iven i
Gvrigt _genonifbrt upphandlingen i enlighet med LOU. SIDA bestrider att
utvérderingsmodellen inte &r tillréickligt transparent. — Sveriges samarbete
med Liberia ska, enligt regeringen, omfatta lantbruksutveckling och

néringsliv med regional och internationell handel. Darfor har SIDA fatt i
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uppdrag att finansiera det program som upphandlingen giller. Mélet med
programmet, och de resultat som forvéntas 'uppnés, framgir av
uppﬁandlingens Terms of Reference (ToR) samf programdokumentet, vilka
utgdr delar av f6rfragningsunderlaget. | dessa dokument framgér bl.a. att
den leverantor som kontrakteras ska genomf6ra programmet genom att
tillampa ansatsen i Making Markets Work for the Poor (M4P). SIDA
samarbetar med Sveriges ambassad i Monrovia, som kontaktar en s.k.
facilitator som ska utforma programmet och ansvara f6r dess genom-
forande. Det gamla angreppssittet for bistdndsprogram av aktuellt slag
praglades av “stuprorstinkande”, centralstyrning och isolering av
samhéllstunktioner. Denna upphandlings synsétt avspeglar istéllet den nya
verkligheten for niringslivs- och marknadsutvecklingen dér privata
aktérers potential ska tas tillvara och anpassning till marknadens
foranderlighet anses nddvindig och onskvard. Kriterier och indikatorer ér
med ndédvandighet brett formulerade, eftersom upphandlingen inte
innehaller tekniska specifikationer av en vara, utan anbudsgivaren ska
istillet redogtra ‘ftir angreppssitt, synsitt och metoder. SIDA har angett

A utvirderingskriterier, vikfning av varje kriterium, vilka faktorer som
tillméts betydelse f6r varje utvirderingskriterium (indikator) samt

posngskala. SIDA har éven sirskilt definierat de olika nivierna i skalan,
dér t.ex. "poor” forklaras som “’not addressed .or not sufficient”’. Som
ytterligare vigledning anges i ToR néirmare det uppdrag som
upphandlingen avser, samt ges en beskrivning av bakgrunden och syftet
med upphandlingen. Eftersom budgeten 4r faststilld for uppdraget,
fokuserar utvéirderingen helt pé att beddma en grupp av'kohsulter som
foreslés genomfdra programmet, deras metod och deras angreppssétt. Till
detta kommer utvérdering av aﬁbuds givarens finansiella forslag, men med ‘
fokus pa kvaliteten i de finansiella aspektema snarare &n kostmadsnivan.

Eftersom syftet med upphandlingen #r att identifiera den leverantdr som
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presenterar den bista metoden och kompetensen for att uppnd faststéllda
mal, &r utviirderingsmodellen vil dgnad att se till att den anbudsgivgfé som
fimnar det ekonomiskt mest fordelaktiga anbudet tilldelas kontraktet.
~ Gillande utvirderingskriterium A1 har SIDA genom indikatorerna i

. forfragningsunderlaget angett ait teamstrukturen bl.a. ska vara balanserad
och ha en mix av lokal och internationell personal samt i ToR 5:3 att
facilitatorn och de andra experterna maste vara kompetenta eller utbildade i
marknadsutvecklihg och relaterad M4P-kompetens. Detta &r dérfor tydligt.
P4 detta kriterium har ASI fatt sex styrkor och fem svagheter medan GRM
fatt tio styrkor och nio svagheter. Savil ASI:s som GRM:s anbud uppvisar
sidana svagheter i forhallande till angivna indikatorer att de inte kan f&
hogre poéngniva &n “tillfredsstillande”. S&vitt avser expertgruppens
sammanséttning har ASI:s‘styrka i kompetensutveckling bedémts |
kompensera for brister i teamets sammanséttning avéeende Kklar struktur i
implementeringen. Bristerna hos GRM:s anbud har pd denna punkt inte
framst beddmts vara experternas antal, utan att de &r utléindska oéh

* kortfristiga. ASI och GRM har fatt samma poéng pé detta kriterium. — Det
utvirderingskriterium som bendmns Bl tar sikte pd relevant forstaelse for
jordbruksmarknaden i Liberia. GRM verkar hér ha blandat ihop

' utvirderingskriteriet och dess indikator. Hela kriteriet lyder: “Forstaelse
for hur agrara marknadssystem 1 Liberia inte fnmgeraryvéil fdr de fattiga och
identifiering av a‘vgﬁrande begréansningar och deras orsaker som

- programimet kan ad;eésera”. Indikatof or 1 &r vilken kvalitet, djup,
omfattning och relevans som framgér i anbudet. Sammantaget ger
utvéirderingskriterie’; och dess indikatorer en mycket god och tydlig bild av
vad SIDA avser att ut\f.éirdera, Om SIDA hade gett mer specifika, exakta -
och detaljerade anvisningar skulle detta uttémma anbudsgivarens méjlighet
att sjélv visa sin forstaelse genom analys, slutsats#r och forslag. Anbuds-
givarens kompetens skulle dé inte komma till uﬁryck pé biésta sitt. For

utvirderingen av Bl har GRM fatt ndst hogsta podng for sitt anbud, trots
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den brist som det innebir att programansatsen inte till fullo genomsyras av
den MA4P-ansats som anges-i TOR och programdokumentet. Det framgér
sirskilt av underindikator a) i uwardermgsmauisen att M4P-ansatsen
skulle bli en mycket viktig pararﬁeter vid utvéir’deﬂngen av defta kriterium.
Gillande B2 framgér tydligt i ToR, och pro gramdokumentet och
utvirderingsmatrisen att de brister, som angetts i utvérderingen av GRM:s

v

anbud, inte kan leda till hogsta poéng.
SKALEN FOR AVGORANDET

Enligt 1 kap. 9 § LOU ska upphandlande myndigheter behandla
leverantorer pa ett likvardigt och icke-diskriminerande sitt samt genomfora
upphandlingar p4 ett Sppet sdtt. Vid upphandlingar ska vidare principerna
om Smsesidigt erkénnande och proportionalitgt iakttas. 116 kap. 6 § LOU
anges att om den upphandlande myndigheten har bratit mot de grund-
laggande principerna i 1 kap. 9 § eller nAgon annan bestimmelse i denna
lag och detta har medfort att leverantren har lidit eller kan komma att lida
skada, ska ritten besluta att upphandlingeh ska goras om eller att den fér

_ avslutas forst sedan réittelse har gjorts.
Forfragningsunderlagets utformning

Forfragningsunderlaget inkluderar utdver anbudsinbjudan bl.a. listan ver

utvirderingskriterier med mdikatorer, ToR och pro gramdokumenfet. Fréga

i mélet &r for det forsta om detta sammantagna forfragningsunderlag har

bﬁster som medfor dvertridelse av LOU eller av nagon upphandlings;
 réttslig princip. '

SIDA énger i anbudsinbjudan u.tvéirderingskriteﬁer,‘viktning av varje

kriterium, faktorer som tillméts betydelse for utvérderingskriterierna samt
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et

den skala enligt vilken varje utvirderingskriterium kommer att bedémas.
SIDA har sarskilt definierat de olika nivéerna i skalan som anbuden ska
bedémas mot. Nivan ”dalig” definieras som “not addressed or not -
sufficient”, mvan “tillfredsstillande” som "sufficient but lacks substantial
advantages or has uneven qualz'ijz”; > bra” som “adequate and well suited
to the purpose” och “mycket bra” som “gives added value and shows high
quality on the whole”. Av forfrégningsunderlaget framgér att listan 6ver
utvirderingskriterier med indikatorer specificerar sivil sjélva
utvirderingskriterierna som Vilka-paxametrar som SIDA kommer att

beddma vid utvirdering av anbuden.

Det projekt som upphandlas i detta fall avser till stor del uppgifter som av
godtagbara skl inte later sig definieras pa forhand. Att anbudgivningen
delvis far karaktiren av en uppsatstévling framstér for fdrvaltnihgsrétten
som ofrnkomligt eftersom det inte &r fraga om en produkt vars presténda
kan dokumenteras pa forhand eller om en tjénst som redan tilthandah&lles
liknande avnéimare. Istillet 4r det ett framtidsinriktat projekt som ska
tillfsra Sveriges bistdndsverksamhet i Liberia innovation och nyténkande
och dédr man inte kan f6rutse resultatet utan bara ange vad som #r 6nskvért.
Det ar ocksA ofrnkomligt att &ven en objektiv beddémning av inkomna
anbud kan rymma ett métt av subjektivitet, som méste godtas si linge den
upphandlande myndigheten haller sig inom férfrégﬂngéundeﬂagets ram,
jfr dom av Kammarritten i Géteborg den 4 mars 2010 i mél I;I 6420-09.

GRM:s invandning om att upphandlingen fér'karaktéireﬁ av uppsatst'eivﬁﬁg
synes mest relevant nir det géller kriterium B1, Programme ap_broach. Dar
har SIDA myecket riktigt angett att indikator 1, nér anbuden pa denna punkt
ska beddmas, avser Quality, depth and comprehensiveness of the analysis
and relevance of conclusions for the Liberian context. Det handlar allts

om att anbudgivaren, i skriftlig form, ska demonstrera sin fotstelse f6r
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omréadet fr upphandlingen. Forvaltningsratten finner att detta kriterium, 4r
transparent och star i proportion till foremélet for upphandlingen. S& ldnge

 dessa krav &r uppfyllda star det den upphandlandé myndigheten fritt att

sjalv formulera forfrégningsunderlaget pa det sitt sorm &r .léimpligast utifran
det behov som upphandlingen ska tillgodose, )fr dom av Kammarritteni
Stockholm den 26 april 2011 i mal nr 6969-10. Det 4r svart att forestilla
sig hur SIDA, pé ndgot annat sitt &n genom aft infordra en skriftlig
framstillning, skulle kunna f& underlag for att bedoma sadan forstéelse hos
anbudsgivaren. Inte heller géllande utvéirderingskriterium‘BZ, Design

phase, hat GRM pévisat ndgon brist i forfrigningsunderlaget som strider
mot LOU.

-Géllande kriterium Al, Te&m structure anges, som indikator nr 1, 4 well
specified and balanced team that provides the right level and mix of skills:
of short and long-term staff; of sub-facilitators and other experts; of local
and international staff (as defined in ToR) for performance of the
assignment — with assured availability at the right time and with the right
number of months/amounts of time. Aven denna indikator an:ser
forvaltningsritten vara tillrickligt klart formulerad gallande de aspekter dar
GRM hévdar bristande klarhet, forutom att behovet av kompetens-
utveckling inte nimns. Detta kan dock, som SIDA. papekat, istillet utlésas
ur ToR 5.3 dir det anges att all Sub-Facilitators and other experts will
need to be suitably skilled and/or trained in market-development
facilitation and related M4P skills. F(‘jrvaltnjngsréitfen anser att

- onskvirdheten av kompetensutveckling borde ha uttlyc:kts tydligare i

. forfragningsunderlaget men att detta inte ar en brist av sddan dignitet att

den strider mot LOU eller dess principer, jfr Hogsta
forvaltningsdomstolens avgﬁr’ahde son refererats-under beteckningen

RA 2002 ref. 50. Gallande GRM:s presumtion att det bara var for
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nyckelpersoner som tillginglighet och CV skulle anges, saknar detta stod i

fdrfrégningsﬁndeﬂaget varfor GRM:s invéndning pa denna punkt kan

14mmnas utan avseende.

Forvaltningsritten anser sammanfattningsvis att ﬂﬁrfrégningsunderlaget
uppf5.1116r kraven enﬁét LOU. Emellertid ha;1r GRM anfort att ocksa SIDA:s
ufvéirdering varit bristfillig. Aven o forvaltningsritten inte delar GRM:s
standpunkt att fdrﬁégningsunderlaget ar si brisffalligt att det nddvindigtvis
lett till brister i utvirderingen, ska forvaltningsritten préva om det finns

brister i utvirderingen oavsett vad dessa brister i sé fall beror pa.

Utvdrderingen

Totalpoéngen for vinnande AST blev 87 poing och GRM kom tvéa med
85 poang. GRM har péstatt ait det finns brister iutvérderingen av dven

_ andra anbudsgivare &n ASI och GRM, péstéendén som forvaltningsritten
dock inte redovisat ovan, eftersom den utvirdering som avser ASI och

- GRM ér den enda relevanta for malet. GRM kan inte lida skada dver hur

podngen satts pd en anbudsgivare som fatt lagre totalpoéng dn GRM.

Férvaltningsratten ska darfor préva hur SIDA utviirderat ASI respektive -
GRM och om denna utvirdering innehaller nagon svertradelse av LOU eller
dess principér. Férvaltningsritten kan vid denna prévning inte iklida sig den
upphandlande myndighetens utvérderande roll. Det aI den upphandlande
myndigheten som fér anses bist ldmpad att utvirdera anbuden utifran de
 krav-som stillts i fdrfrégningsundeﬂaget, jfr dom av Kammarrétten i
Stockholm den 5 september 2012 i ml nr 2304-12. Vid upphandling ‘av
tjénster dar utvirderingen méste vila p& skonsméssiga bedﬁrﬂninga_r far den.
upphandlande myndighetens virdering godtas om det inte finns. uppenbara

skil till en annan bedomning, jfr dom av Kammarritten 1 Jonkdping den
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4 februari 2009 i mal nr 5-09. Om emellertid poﬁngs‘atﬁlingen har bristande
téckning i SIDA:s skriftliga omdomen eller i de kriterier och indikatorer
som angetts i forfrigningsunderlaget kan detta strida mot LOU.

P4 kriterium A1, Team structure, har bdde ASI och GRM fitt sex po#ng.
GRM har ifrigasatt detta genom att rakna upp av SIDA angivna styrkor
hos GRM och svagheter hos AS], mén man kan lika l4tt plocka fram det
motsatta ur SIDA:s utviirderingsmatris. Bland ASI:s styrkor ndmns sirong
MA4P theory and practice throughout, excellent balance of skills within the
team of four intervention managers; implementation team leadershfp good.
Bland GRM:s svagheter namns local expertise thin at top management -
level, team doesn’t appear to have a coherent structure; the number of
gender oriented experts in addition to a strong Liberian full time team
member may tilt focus away from inélusiveness (men, women and yo-ul‘-h)
into a gender oriented markets and VC development programme
éspec'ially. Vikten av att expertis har practical understanding of
participatory methods and market friendly approaches to include women
and youth framgér av avsnitt 5.3 i ToR. Férvaltningsritten finner ﬁgen
brist pa likabehandling eller transparens vid utvirderingen av deﬁa

- kriterium.
Kriterium B1, Programme approach, & uppdelat i tvé delar, dar den forsta
avser forstaelse for problemen pé den liberianska jordbruksmarknaden och
den andra avser angripningssittets relevans, genomftrbarhet och
effektivitet. Den maximala po#ingen pa kriteriet dr 15 (5 + 10). AST har hér
erhallit 13 posing (5 + 8) och GRM 12 po#ng (4 + 8). Avseende fOrstielse-
de.lenvanges som GRM:s svagheter att approachen &r limited on youth,
contextualization, non-economic constrainis; poverty and gender analysis
seems weak samt att analysen av cocoa (kakao, vars produktion i Liberia

drabbats hart av tidigare inbérdeskrig) var VC analysis (vardekedjeanalys)
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. men political/ conflict analysis not specific. I programdokument betonas
inte bara kénsperspektiv (3.3.1) utan éiven.ungdomsperspektiv (3.3.2) och
konflikt- och riskperspektiv relaterat till bl.a. oroligheterna i Liberias
grannlénd Elfenbenskusten (4.4). Att brister pa dessa punkter lett till att
GRM endast ftt fyra podng av fem ir enligt férvalﬁﬁngsréittens mening
inte anmirkningsvirt. Avseende r-elevans-, genomforbarhets- och
effektivitetsdelen har badde ASI och GRM fatt 8 podng av 10. Bada har fatt
berdm for M4P-analys, en aspekt vars vikt framgar av indikator 2 a). -Dock
beddms ASIs approach i detta avseende vara Great, médan det som styrka
hos GRM anges att approachen ér M4P oriented, dock som svaghet ait den
ar more VC oriented than MA4P. Bada fir ocks4 berdm fr strategi, men
kritik pa andra punkter. Svagheterna &r nagot fler hos ASI men
fsrvaltningsritten finner inget felaktigt i att SIDA, vid helhets-
bedomningen av detta underkriterium, gett ASi och GRM samma poing.

Gallande kriterium B2, Design Phase, angriper GRM det falctum att ASI
fatt maximala 15 poﬁng'trots att enligt utviirderingsmatrisen deras |
~ satellitmodell, som visserligen verkar innovativ, har en more confusing line

' of command and management cost of large team much over distance, so
any added value not explained not explained/motivated enouéh. Detta ar
dock enda svagheten sorn anges for ASI pa kriteriet, i dvrigt dr det bara
styrkor. Forvaltningsrétten ser ingen motséigélse i att, trots en angiven
svaghet, ge ASI hogsta poéng pa detta kriterium. Hogsta podng betyder
inte felfrihet.

Inte heller p& nagon annan punkt har GRM enligt forvaltningsriitiens
uppfattmng pévisat fel i utvirderingen av ASI:s eller GRM:s anbud. Att
endast tva totalpoang Skﬂ_] er dem 4t visar bara att konkurrensen mellan de
tv4 bista anbudsgivarna var mycket jémn, inte att det 4r fel pd foruise-

barheten hos utvirderingsmodellen eller dess tillampning. Inget skal for -
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I STOCKHOLM
Allminna avdelningen

ingripande enligt LOU har framkommit i mélet, varfor GRM:s ansdkan ska
avslds.

HUR MAN OVERKLAGAR

Detta a\}gérande kan Gverklagas. Information om hur man overklagar finns
ibilaga 1 (DV 3109/1A L.OU)
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BvaBickstrom

Rédman

David Munck har fﬁredrégit maélet.
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HUR MAN OVERKLAGAR - PROVNINGSTILLSTAND

Den som vill évetklaga forvaltningsrattens
beslut ska skriva till Kammatritten i
Stockholm. Skrivelsen ska dock skickas
eller lamnas till forvaltningsritten.

@veﬂdagandet ska ha kommit in 4ll
forvaltningstitten inom tre veckor frin den
dag d3 Klaganden fick del av beslutet. Tiden
fot &verklagandet for offentligpart riknas
emellertid frin den dag beslutet meddelades.

Om sista dagen fér Gverklagandet infaller pd
16tdag, sondag eller helgdag,
midsommarafton, julafton eller nyirsafton
ricker det att skrivelsen kommer in nista
vardag.

For att ett Svetklagande ska kunna tas upp 1
kammarritten fordras att provningstillstind
meddelas. Kammartitten imnar
provningstillstind om det dr av vikt £6¢
ledning av rittstillimpningen att
Overkdagandet provas, anledning
férekommer 6l Andring i det slut vartill
forvaltningsritten kommit eller det annats

finns synnetliga skiil att prova Gverklagandet.

Om prdvningstillstind inte meddelas stir
forvaltningstittens beslut fast. Det ar darfér
viktigt att det klatt och tydligt framgét av
ovetklagandet till kammartétten varfér man
anset att prévningstillstind bor meddelas.

Skrivelsen med Gverklagande ska
innehalla

1. den klagandes namn, personnummet,
yrke, postadress och telefonnumimer.
Dessutom ska adress och.
telefonnummer tll atbetsplatsen och
eventuell annan plats dir klaganden kan
nas for delgivning lamnas om dessa
uppgifter inte tidigare uppgetts i malet.
Om nigon petson- eller adressuppgift
andtas 4t det viktigt att anmilan snarast
gors till kamnmarratten,

2. det beslut som &verklagas med uppgift

3. om fétvaltningsrittens namn,
. milnummer samt dagen {6r beslutet,

4. de skil som klaganden anger till stod f6r
begaran om prévningstillstind,

5. den indring av fétvaltningsrittens beslut
som Klaganden vill fi till stind,

6. de bevis som klaganden vill 4beropa och
vad ban/hon vill stytka med varje
sarskilt bevis.

Skrivelsen ska vara undestecknad av
klaganden ellet hans ombud. Adressen till
fotvaltningsritten framgir av beslutet. Om
klaganden anlitar ombud ska denne sanda in
fullmakt i original samt uppge sitt namn,
gd.tess och telefonnummer.

Om nigon petson- eller adressuppgift
indras, ska Niutan ddjsmal anmila
andringen till kammartitten.

1 mal om &verptovaing enligt lagen
(2007:1091) om offentlig upphandling elles
lagen (2007:1092) om upphandling inom
omtidena vatten, enetgi, transporter och
posttjanster fir avtal slutas innan tiden £6x
ovetklagande av tittens dom eller beslut har
16pt ut. I de flesta fall fir avtal shutas nér tio
dagar har gitt fran det att ritten avgjost
mélet eller upphivt ett interimistiskt beslut. T
vissa fall fir avtal slutas omedelbart. Ett
overklagande av rittens avgdrande fir inte
provas sedan avtal har shatits. Fullstindig
information finns i 16 kapitlet i de ovan
angivna lagarna.

Behover Ni flex upplysningar om hur man
Sverklagat kan Ni vinda Ex till
forvaltningsratten.

DV 3109/1A LOU




