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BAKGRUND

Armada Fastighets AB (”Armada”) genomfor en upphandling av stédtjéns-
ter till bl.a. Armadas bostadsfastigheter. Formen for upphandlingen &r ett

Lo y~sélekﬁvt forfarande dar det i fas ett gavs méjlighet att anséka om att f&

dmna anbud enligt ett kvalificeringsunderlag. Efter ansokningstidens ut-
gang valdes, av de som uppfyllde de stillda kraven, sex till sju sckande ut
som gick vidare till fas tvd. Armada beslutade den 29 april 2009 att inte
14ta IS Miljologik AB ("Miljologik”) gé vidare till fas tva da Miljdlogik
inte uppfyllde stéllda krav 1 fas ett.

YRKANDEN M.M.

Miljélogik ansoker hos lansritten om 6verprovning enligt LOU och yrkar
att bolagets anbud ska anses uppfylla de stillda kraven och tillatas vara

med i fas tva av upphandlingen.

Som grund for sin ansékan om dverprévning anfor Miljologik i huvudsak
foljande. Miljslogik har tagit med alla blanketter som avségs i kvalifice-
ringsunderlaget och har via ett forsittsblad hanvisat till under vilken “fick”
varje blankett finns. Armada avslog deras anbud d& Armada péstar att Mil-
jologik inte redovisat att arbetsledaren har minst tre rs erfarenhet av ar-
betsledning. Men under "fick 4” aterfinns rubriker som “Organisations-
plan, referens och kompetens arbetsledare™ och 6ppnar man “fick 4” ser
man Miljslogiks organisationsplan, namn och en beskrivning som anger att

arbetsledaren arbetar sedan 1999 samt tre referenser for arbetsledaren.
Armada bestrider bifall till Miljélogiks anstkan om 6verprévning.

Till stod for sitt bestridande anfér Armada i huvudsak foljande. I kvalifika-
tionsunderlaget anges bl.a. féljande “Handlingar och uppgifter efterfrigade
i detta kvalifikationsunderlag skall redovisas och ansokningar som saknar

nigot av dessa kommer ej att provas”. I underlaget anges dven under krav
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fem att ”For att visa ovanstiende skall namn och CV/Meritforteckning for
person enligt ovan bifogas sa att svar ges pa om ovanstdende krav upp-
fylls”. Miljélogik har i sin ansékan inte bifogat CV/meritforteckning, var-

for deras anstkan inte far prévas enligt vad som ovan angetts.

I kvalifikationsunderlaget anges bl.a. féljande under krav fem avseende
erfarenhet som arbetsledare, ”Arbetsledaren skall ha minst 3 ars erfarenhet
av arbetsledning inom stddbranschen”. Av Miljologiks anstkan framgar
inte att den namngivna arbetsledaren har minst tre &rs erfarenhet som ar-

betsledare, d.v.s. kravet &r inte uppfyllt.

I kvalifikationsunderlaget framgar dven ett krav pa utbildning for arbetsle-
dare och som alternativ till specificerad utbildning godkénns ocksa en
PRYL-certifiering. Miljélogik har i sin ans6kan inte redovisat ndgon ut-
bildning f6r den namngivne arbetsledaren. Daremot har Milj6logik skickat
in en kopia av ett intyg avseende en PRYL-certifiering. Det inskickade
intyget visar dock att giltigheten har gatt ut for cirka 14 ménader sedan,

d.v.s. kravet dr inte uppfyllt.

Miljologik pastér dven i sin ansékan om verprévning att de 1 ’fick 4” har
bifogat organisationsplan m.m. som anger att arbetsledaren arbetat sedan
1999. Nagon organisationsplan eller annat dokument dér arbetsledarens
erfarenhet kunnat utldsas har inte bifogats anstkan. Ansokan fran Miljélo-
gik bestod av en anstkningsblankett pa tva sidor, ett PRYL-certifikat, en
skrivelse med referens fran Arbetsférmedlingen daterad den 5 mars 2009
och en skrivelse med referens fran Arbetsformedlingen daterad den 2 mars
2009. Armada antar att Miljologik menar flik 4 med texten “fick 4”. I den
ansokan som skickats in har inget fliksystem anvénts. Ansokan fran Milj6-
logik inkom i ett C5 kuvert d4r innehallet, totalt fem A4-ark, vikts ihop pé

mitten. Nagot fliksystem har inte bifogats deras ansokan.

Miljologik har beretts tillfalle till yttrande men har inte avhorts.
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Tillampliga bestdmmelser

Enligt 16 kap. 1 § forsta stycket LOU far en leverantdr som anser sig ha
lidit eller kan komma att lida skada enligt 2 § i en framstéllning till allmén
forvaltningsdomstol ansoka om &tgérder enligt den paragrafen.

Av 16 kap. 2 § forsta stycket LOU framgar att rétten ska besluta att upp-
handlingen skall goras om eller att den far avslutas forst sedan réttelse
gjorts om den upphandlande myndigheten har brutit mot de grundldggande
principerna i 1 kap. 9 § eller ndgon annan bestdmmelse i denna lag och
detta har medfort att leverantéren lidit eller kan komma att lida skada.

Enligt 1 kap. 9 § LOU skall upphandlande myndigheter behandla leveran-
torer pa ett likvardigt och icke-diskriminerande sétt samt genomftra upp-
handlingar pa ett Sppet sitt. Vid upphandlingar skall vidare principerna om
omsesidigt erkinnande och proportionalitet iakttas.

Ulredningen i malet

Under avsnittet ”Upphandlingsform” i kvalificeringsunderlaget framgér
bl.a. att handlingar och uppgifter som efterfrégas i kvalificeringsunderlaget
ska redovisas och att ansdkningar som saknar ndgon av dessa inte kommer

att provas.

Av kvalificeringsunderlaget under krav fem framgér bl.a. foljande. Foreta-
get ska ha en namngiven arbetsledare for uppdraget. Arbetsledaren ska ha
minst tre ars erfarenhet av arbetsledning inom stédbranschen. Arbetsleda-
ren ska ha dokumenterad utbildning minst motsvarande en halv kursdag
avseende arbetsmiljé for stid och minst en kursdag avseende golvvérd och
stadmetoder for olika underlag. Alternativt godkénns dven SRY-
Yrkesbevis eller PRYL-certifiering. For att visa pa ovanstaende ska namn
och CV/meritforteckning for person enligt ovan bifogas sa att svar ges pa

om ovanstdende krav uppfylls.

Av inskickad ansokningsblankett frén Milj6logik, daterad den 19 mars
2009, framgar bl.a. foljande. Avseende krav fem uppges Safer Ibranovic
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vara arbetsledare for uppdraget. Milj6logik har dven kryssat i rutan att

CV/meritforteckning for arbetsledaren bifogas.

Till ansokan har Miljdlogik fogat ett grundcertifikat enligt PRYL for Safer
Ibranovic. Av certifikatet framgér att det #r giltigt under en femérsperiod
fran utfirdandedatum under forutsittning att det dr insént efter tjugo re-
spektive fyrtio manader och forsett med en signerad stimpel dér giltighets-
tiden framgar samt att villkoren p& omstaende sida &r uppfyllda. Utfardan-

dedatum for certifikatet dr den 7 mars 2003.
Lénsrdttens bedomning

Liansrittens dverprévning av ett upphandlingsforfarande utgdr en kontroll
av om det pa grundval av de klagomal som sokanden har framfort 1 mélet
finns anledning att besluta att upphandlingen ska goras om eller att den far
avslutas forst sedan rittelse gjorts. Grund for att ingripa mot en upphand-
ling kan foreligga om det visas att den upphandlande myndigheten &sido-
satt kraven pé likvéardighet och icke-diskriminering eller inte respekterat
principerna om dmsesidigt erkdnnande och proportionalitet. For att ett in-
gripande ska bli aktuellt krévs ocksé att s6kanden kan visa att han lidit el-
ler kan komma att lida skada p& grund av att den upphandlande myndighe-
ten brutit mot LOU.

Miljslogik har anfort att foretaget uppfyllt det femte kravet i kvalifice-
ringsunderlaget da CV/meritfdrtéckning har bifogats av vilken det ska
framgé att den angivna arbetsledaren uppfyller kraven stéllda av Armada. I
kvalificeringsunderlaget har angetts att arbetsledaren ska ha minst tre ars
erfarenhet av arbetsledning och ha dokumenterad utbildning eller vara cer-
tifierad enligt t.ex. PRYL. For att visa att kraven &r uppfyllda ska underlag
bifogas vari det framgar att kraven 4r uppfyllda. Av handlingarna i malet
framgar det att ndgon CV/meritforteckning inte har bifogats som visar att
den namngivna arbetsledaren har tre &rs erfarenhet av arbetsledning inom

stadbranschen. Vidare har det bifogade PRYL-certifikatet utférdats 2003
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med en giltighetstid pa fem &r vilket innebdr att certifikatet inte &r giltigt
f5r den nu aktuella upphandlingen.

Miljslogik har i sin ans6kan om &verprovning hinvisat till att det under
"fick 4” anges referenser, organisationsplan, namn m.m. Nagra sddana |
handlingar har inte bifogats i malet och det har inte heller visats av Milj6-
logik att handlingarna skickats in tillsammans med ans6kan. Lansrétten gor
dirfor beddmningen att Miljologik inte har kunnat intyga att stéllda krav
varit uppfyllda med nigra inskickade handlingar. Lénsrétten finner déarfor
att Armada inte har handlat felaktigt d man uteslutit Miljologik frén fas
tva i upphandlingen.

Sammanfattningsvis finner lénsrétten att vad Miljologik anfort inte utvisat
att Miljslogik har lidit eller kunnat komma att lida skada pa grund av na-
gon dvertridelse av de grundliggande principerna i 1 kap. 9 § LOU eller
nagon annan bestimmelse i lagen. Det foreligger dérmed inte grund for
ingripande enligt 16 kap. 2 § LOU. Ans6kan om &verprdvning ska darfor

avslas.

HUR MAN OVERKLAGAR, se bilaga (DV 3109/1A)

Ayl Sl

Annika Sandstrém

chefsradman

Foredragande har varit ldnsréttsnotarien Henrik Hasslemark.
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Bilaga

HUR MAN OVERKLAGAR - PROVNINGSTILLSTAND

Den som vill 6vetklaga linsrattens beslhut skall
skriva till Kammarritten i Stockholm.
Skrivelsen skall dock skickas eller Iimnas
till Iinsritten. '

Overklagandet skall ha kommit in €l linsritten
inom tre veckor frin den dag da klaganden
fick del av beslutet. Tiden for Gverklagandet
for offentligpart riknas emellertid frin den dag
beslutet meddelades. ‘

Om sista dagen ot Sverklagandet infaller pa
16rdag, séndag eller helgdag, midsommarafton,
julafton eller nyarsafton racker det att skrivel-
sen kommer in nasta vardag.

For att ett dverklagande skall kunna tas upp i
kammarritten fordras att provningstillstind
meddelas. Kammarritten limnar provningstill-
stand om det ir av vikt for ledning av rittstil-
limpningen att overklagandet provas, anled-
ning forekommer till dndring i det shat vartill
linsratten kommit eller det annars finns syn-
netliga skil att prova éverklagandet.

Om pxévningsti]lstind inte meddelas star lins-
rittens beslut fast. Det at darfor viktigt att det
Kklart och tydligt framgar av Sverklagandet till
kammarritten varfor man anser att provnings-
tillstaind bor meddelas.

skrivelsen med tverklagande skall innehélla

1. den klagandes namn, personnummet, yike,
postadress och telefonnummer. Dessutom
skall adress och telefonnummer till arbets-
platsen och eventuell annan plats dér kla-
ganden kan nis for delgivning limnas om
dessa uppgifter inte tidigare uppgetts i mi-
let. Om nigon petson- eller adressuppgift
Andras ar det viktigt att anmilan snarast
gots till kammarritten,

2. det beslut som 6verklagas med uppgift om
lansrittens namn, milnummer samt dagen
for beslutet,

3. de skil som klaganden anger all stod for
begiran om provningstillstind,

4, den indring av linsrattens beslut som kla-
ganden vill fa till stind,

5. de bevis som klaganden vill 4beropa och
vad han/hon vill styrka med varje sirskilt
bevis.

Skrivelsen skall vara undertecknad av klagan-
den eller hans ombud. Adressen till linsratten
framgar av beslutet. Om klaganden anlitar om-
bud skall denne sinda in fullmakt i original
samt uppge sitt namn, adress och telefon-
nummet.

www.domstol.se







