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Forvaltningsritten bifaller ansdkan och beslutar att upphandlingen ska rittas
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YRKANDE M.M.

Falu Energi & Vatten AB (FEV) genomf6r, genom ett forenklat forfarande
enligt lagen (2016:1146) om upphandling inom forsérjningssektorerna
(LUF), upphandlingen “Falun — Bjursas 6verforingsledningar Etapp 1 Falun
Grycksbo Sjoforlagda ledningar” (dnr FEV19/0033). FEV beslutade den 20
Juni 2019 att tilldela kontraktet till Lindesbergs Grus & Maskin AB.

Stockholms Vattenentreprenader AB (Sventab) ansdker om Sverprévning
och yrkar i forsta hand att upphandlingen ska rittas pé sa sitt att en ny ut-
virdering genomfors, varvid anbudet fran Lindesbergs Grus & Maskin AB
ska diskvalificeras. Sventab yrkar i andra hand att upphandlingen ska goras
om och anfor till stod for sina yrkanden i korthet foljande. Lindesbergs Grus
& Maskin AB:s erbjudna platschef och dykare har inte den erfarenhet som
kravs enligt AFB.52, varfor anbudet ska uteslutas eller diskvalificeras fran
upphandlingen. FEV har, genom att kvalificera anbudsgivaren till utvérde-
ringen trots att kraven i forfragningsunderlaget inte dr uppfyllda, frangatt li-
kabehandlingsprincipen.

FEV motsitter sig bifall till ansdkan och anfor i korthet féljande. FEV har
inte haft ndgon anledning att betvivla att angiven person hos Lindesbergs
Grus & Maskin AB utfort de arbetsuppgifter som FEV definierat géllande
platschef i de projekt som anges i CV:t dér personen haft en arbetsledande
roll. FEV har dérmed likstéllt detta med platschef i enlighet med den definit-
ion som anges i AFB.52. En av de personer som namnges i inlimnat CV er-

bjuds som dykare i den aktuella upphandlingen. Kraven anses ddrmed vara

uppfyllda.

Lindesbergs Grus & Maskin AB motsitter sig bifall till ansékan och anfor
1 korthet f6ljande. Inom Lindesbergs Grus & Maskin AB &r bendmningen
“arbetsledare” likstéllt med “platschef”. Erbjuden platschef U.M. har haft
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den efterfragade funktionen vid de projekt som anges i CV:t. Lindesbergs
Grus & Maskin AB tar hjilp av underentreprenorer for dykarbeten och har
utfort tre storre projekt tillsammans med Dykeriet under 2017-2019. Lin-
desbergs Grus & Maskin AB &beropar CV for J.W. fran Dykeriet for att visa

att denne har den kompetens som krévs.

SKALEN FOR AVGORANDET

Utgangspunkter for riittens provning

Forvaltningsriitten har att prova om det pa grundval av vad Sventab anfort dr
visat att FEV brutit mot ndgon av de grundliggande principerna eller nigon
annan bestimmelse i LUF och att detta har medfort att Sventab lidit eller
kan komma att lida skada (20 kap. 6 § LUF). De grundldggande principerna
innebir att upphandlande enheter ska behandla leverantdrer pé ett likvirdigt
och icke-diskriminerande sitt, genomfra upphandlingar pé ett Sppet sétt
samt iaktta principerna om msesidigt erkdnnande och proportionalitet

(4 kap. 1 § LUF).

Uppfyller vinnande leverantér kraven avseende platschef?
[ forfragningsunderlagets administrativa féreskrifter - AFB.52 Prévning av
anbudsgivarens lamplighet - anges f6ljande:

Personal

Frbjuden platschief sha ha uibildning i byegarbeismiljs och teknisk utbildning

Moty arasde minat gy masienivd, eller ihvardiz kunskap findanad gerom
artbetserfarenhet exh eller annan uthildning. Vidare sk platscheton ha minst § o
ctlatenhetsom platschetl i VA an Liggningsprojeht och sha under desenaste 5 dron ha
avavand o minst 2 At Lihnande projekti enlighet by under rubrilon

Kompotenser Esfarenhet,

Med platschef avies den porson hos entreprenoten som pd plats vid geromtérandet ay

entrepremaden keder och styr prosfultionen.

Av utredningen i mélet framgar att Lindesbergs Grus & Maskin AB i an-
budsformuléret har kryssat i ”Ja” for att kraven 1 AFB.52 &r uppfyllda samt

att bolaget har bifogat CV for den person som erbjuds som platschef i nu
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upphandlat uppdrag. Lindesbergs Grus & Maskin AB har i forvaltningsrit-
ten papekat att bendimningen arbetsledare #r likstéllt med bendmningen
platschef inom bolaget och har vidare uppgett att den offererade platschefen
U.M. har varit den person som pa plats lett och styrt produktionen i de pro-
jekt som redovisas i CV:t for densamme. Forvaltningsritten finner inte visat
annat dn att det forhéller sig pa sé sitt att U.M. har haft en sddan arbetsle-
dande roll i referensprojekten att denne ritteligen kan tillgodoriknas erfa-
renhet som platschef i enlighet med kravet i AFB.52. Utifrén de uppgifter
som redovisas 1 CV:t dr det vidare forvaltningsréttens uppfattning att
tidskravet pd minst fem ars erfarenhet som platschef &r uppfyllt. Det saknas
saledes skil for ingripande enligt LUF utifran vad Sventab har anfort i

denna del.

Uppfyller vinnande leverantér kraven avseende dykare?
I forfrdgningsunderlaget - AFB.52 Provning av anbudsgivarens limplighet —
aterfinns foljande krav:

Erbjuclen dy kare ska kaogrinsd 3 des erfarenien ayv dikeing vid entrepronadamseien ool
ska haerfarenhat av minst 2 siychen liknande projekt mwed sjafdnlas gning av iryeksaiia
PE-badningar i cnligha meed brow wnder Kesasapotense Brfaret el sunt ska junsla

Av anbudsformuléret, vilket ocksa det utgor forfragningsunderlag i upp-
handlingen (jfr AFB.22), framgéar vidare att anbudsgivare haft att styrka kra-
ven pa erfarenhet for dykare med CV. Lindesbergs Grus & Maskin AB har
med anbudet l[dmnat in ett CV daterat den 21 mars 2019 i vilket det bl.a.
anges att Dykeriet drivs av T.S, P.B. och L.B. och att foretaget har erfaren-
het av arbetsméssiga entreprenader inom dykeribranschen sedan 1988. I
CV:t finns vidare angivet att man dykt som underentreprendrer &t Lindes-
bergs Grus & Maskin AB i tre ndrmare specificerade projekt. Forvaltnings-
rdtten anser att den tolkning som FEV séger sig ha gjort framstér som rim-
lig, ndmligen att de tre personer som namnges i CV:t har deltagit som dy-
kare 1 de aktuella projekten. Enligt vad FEV uppgett i forvaltningsritten har

Lindesbergs Grus & Maskin AB erbjudit en av dessa personer som dykare i
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den aktuella upphandlingen. FEV har med denna utgéngspunkt bedémt kra-
ven som uppfyllda.

Enligt forvaltningsrittens uppfattning kan visserligen inte Lindesbergs Grus
& Maskin AB:s anbudshandlingar i sig sigas ha gett FEV skil att ifragasitta
riktigheten i de uppgifter som ldmnats i anbudet. Forvaltningsritten kan
emellertid konstatera att Lindesbergs Grus & Maskin AB i forvaltningsrit-
ten har hinvisat till att den dykare som erbjuds i det upphandlade uppdraget
ar JLW. fran Dykeriet samt att man gett in CV for densamme f6r att bevisa
att han har den kompetens som krivs. Savitt forvaltningsratten uppfattar
Lindesbergs Grus & Maskin AB, dr det séledes ingen av de tre personer som
namnges i tidigare ingivet CV som #r aktuell som dykare i det upphandlade
uppdraget. Den utgangspunkt som FEV bedoémt kravuppfyllelsen ifrdn kan
didrmed inte sdgas vara riktig. Lindesbergs Grus & Maskin AB har med an-
budet inte bifogat ndgot CV for den dykare som erbjuds i upphandlingen,
vilket varit ett obligatoriskt krav. FEV har genom att anda kvalificera anbu-
det till vidare utvirdering forfarit i strid med likabehandlingsprincipen pa ett
sitt som medfort skada eller risk for skada for Sventab. Det foreligger darfor
grund for ingripande enligt LUF. D4 bristen inte 4r hanforlig till upphand-
lingens konkurrensuppsokande skede ér rittelse en tillrdckligt ingripande at-
gird. Upphandlingen ska séledes riittas pa sé sitt att en ny utvérdering ska

genomftras dir anbudet fran Lindesbergs Grus & Maskin AB inte far ingé.

Hur man 6verklagar, se bilaga (FR-05).

Eva Karlsson Helghe
rddman
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SVERIGES DOMSTOLAR

Hur man overklagar

FR-05

Den som inte ar n6jd med forvaltningsrittens

beslut kan 6verklaga. Hir framgir hur det gir
till.

Overklaga skriftligt inom 3 veckor

Tiden riknas oftast frin den dag som ni fick
del av beslutet. I vissa fall raknas tiden 1 stillet
frin beslutets datum. Det giller om beslutet
avkunnades vid en muntlig férhandling, eller
om ritten vid férhandlingen gav besked om
datum for beslutet.

For myndigheten riknas tiden alltid fran
beslutets datum.

Observera att 6verklagandet méste ha kommit
in till domstolen nar tiden gir ut.

Vilken dag gar tiden ut?

Sista dagen f6r 6verklagande 4r samma veckodag
som tiden bérjar riknas. Om ni exempelvis fick
del av beslutet mandagen den 2 mars gir tiden ut
mandagen den 23 mars.

Om sista dagen infaller pa en 16rdag, sondag eller
helgdag, midsommarafton, julafton eller nyars-
afton, ricker det att &verklagandet kommer in
nista vardag,

Tank pa detta i mal om overprovning av
upphandling

I vissa fall kan myndigheten inga avtal efter
10 dagar frin det att domstolen avgjort malet
eller upphivt ett interimistiskt beslut, och 1
vissa fall fir myndigheten ingd avtal
omedelbart. Efter att avtal har slutits fir
kammarritten inte éverpréva upphandlingen.
Detta galler alltsd dven om tiden {6
overklagande fortfarande giller.

Nirmare regler finns i den lag som giller f6r
malet, se rutan lingst ner pa nasta sida for
hinvisningar.

Gor sa har
1. Skriv forvaltningsrittens namn och
malnummer.

2. Forklara varfor ni tycker att beslutet ska
andras. Tala om vilken andring ni vill ha
och varfor ni tycker att kammarritten ska ta
upp ert 6verklagande (lis mer om
provaingstillstind lingre ner).

3. Tala om vilka bevis ni vill hinvisa till.
Forklara vad ni vill visa med vatje bevis.
Skicka med skriftliga bevis som inte redan
finns 1 malet.

4. Limna namn och personnummer eller
organisationsnummer.

Limna aktuella och fullstindiga uppgifter
om var domstolen kan na er: postadresser,
e-postadresser och telefonnummer.

Om ni har ett ombud, limna ocks3
ombudets kontaktuppgifter.

5. Skicka eller limna in 6verklagandet till
forvaltningsritten — adressen finns i
beslutet.

Vad hander sedan?

Forvaltningstitten kontrollerar att 6verklagan-
det kommit in i ratt tid. Har det kommit in for
sent avvisar domstolen 6verklagandet. Det
innebir att beslutet giller.

Om o6verklagandet kommit in 1 tid, skickar
forvaltningsritten 6verklagandet och alla
handlingar i malet vidare till kammarritten.

Sida1av2

www.domstol.se



018-09

”

Anvisningar £ dverklapande FR-05 - Overkdagandetid 3 v - P (upphandling) « Producerat av Domstolsverker, Avd. for domstolsutveckling +

Har ni tidigare fatt brev genom forenklad
delgivning kan dven kammarritten skicka brev
pa detta sitt.

Provningstillstand i kammarratten

Nir 6verklagandet kommer in till kammar-
ritten tar domstolen forst stallning till om
malet ska tas upp till provning.

Kammarritten get provningstillstand 1 fyra
olika fall.

¢ Domstolen bedémer att det finns
anledning att tvivla pa att f6rvaltnings-
ritten démt ratt.

e Domstolen anser att det inte gér att
bedéma om forvaltningsritten domt ritt
utan att ta upp malet.

¢ Domstolen behéver ta upp malet for att
ge andra domstolar vigledning 1 rétts-
tillimpningen.

¢ Domstolen bedémer att det finns
synnetliga skil att ta upp milet av nigon
annan anledning.

Om ni znte tar provningstillstind galler det
6verklagade beslutet. Dirfor ar det viktigt att
overklagandet ta med allt ni vill f6ra fram.

Vill ni veta mer?

Ta kontakt med férvaltningsritten om ni har
frigor. Adress och telefonnummer finns pd
forsta sidan 1 beslutet.

Mer information finns pa www.domstol.se.

For fullstindig information, se:

o lag (2016:1145) om offentlig upphandling, 20 kap.

o lag (2016:1146) om upphandling inom
forsorjningssektorerna, 20 kap.

e lag (2011:1029) om upphandling pé forsvars- och
sikerhetsomradet, 16 kap.

o lag (2016:1147) om upphandling av koncessionet,
16 kap.

o lag (2016:1145) om offentlig upphandling, 20 kap.

e lag (2016:1146) om upphandling inom
f6so6tjningssektorn, 20 kap.
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