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BAKGRUND

Arbetsmiljoverket genomfor en upphendling, enligt Sppet forfarande, av

flerarigt ramavtal for att ticka myndighetens behov av spréakkonsulter (KK
2011/101104). Upphandlingen &r uppdelad i fem delomraden:

delomrade 4.1 omfattar utbildning. Ramavtalsform &r tre leveranto-
rer med rangordning.

delomrade 4.2 omfattar sprakgranskning och korrekturldsning. Ra-
mavtalsform &r en leverantdr.

delomrade 4.3 omfattar undersdkning och analys. Ramavtalsform
ar en leverantor.

delomrade 4.4 omfattar skribenttjinster. Ramavtalsform &r tre leve-
rantdrer med rangordning.

delomrade 4.5 omfattar klarsprak pa webben och i sociala medier.

- Ramavtalsform &r en leverant6r.

Textfixarna Maria och Mikael Sundin HB (Textfixarna) har 1dmnat anbud

pé samtliga delomraden. Enligt tilldelningsbeslut den 7 februari 2012 avser

Arbetsmiljéverket att teckna avtal med andra leverantorer dn Textfixarna

for delomrade 4.1, 4. 2,4.3 och4.5.1 upphandlingsprotokollet anger Ar-

betsmiljoverket bl.a. foljande. Sex anbudsgivare har tillsammans lamnat in

22 delanbud varav tva delanbud inte uppfyllde kvalificeringskrav géllande

forfragningsunderlagets krav 10, utbildning. Sex anbud, vilka omfattar

sammanlagt 20 delanbud, har ddrmed tagits upp till provning. Under an-

budstiden har en leverantor stillt en fréga pa forfragningsunderlaget vilken

har besvarats och distribuerats genom Allego upphandling. Pf(‘ivningen av

de sex i tid inkomna anbuden visade att samtliga anbud uppfyller de i {or-

fragningsunderlaget stillda ska-kraven. Utvardering av anbud har skett

enligt den metod som framgér av forfragningsunderlaget.
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YRKANDEN M.M.

Textfixarna ansoker om verprovning av upphandlingen och yrkar, vad
giller delomrade 4.2 och 4.3, i forsta hand réttelse pé sa sitt att Textfixar-
nas anbud ska f& genomga utvérdering och i andra hand att upphandlingen
betraffande dessa delomraden ska goras om. Betraffande delomrade 4.1
yrkas i forsta hand réttelse pa s sétt att Textfixarna ska ges en hogre vér-
dering i upphandlingsprotokollet och att man fér 1amna ett nytt pris. I andra
hand yrkas, betriffande delomrade 4.1, att upphandlingen gors om och att
ska-kravet sprakkonsultutbildning ska tas bort, att andra relevanta utbild-
ningar och relevant arbetslivserfarenhet ska tas med i det nya forfragnings-
underlaget samt att formuleringarna betréffande prisuppgift fortydligas.
Vad giller delomréde 4.5 yrkas i forsta hand rittelse pa sa sitt att Textfix-
arna fir lamna ett nytt pris och i andra hand att upphandlingen vad giller
det delomradet gdrs om och att formuleringarna betréffande prisuppgift

fortydligas i det nya forfragningsunderlaget.

Arbetsmiljoverket yrkar att Textfixarnas anstkan om dverprovning ska

avslas.

PARTERNAS UTVECKLING AV TALAN
Textfixarna har bl.a. anfort foljande.

Delomrdde 4.2 och 4.3

I anbudsformulirets krav 10 anges foljande:
» Anbudsgivarens erbjudna sprékkonsulter ska vara utbildade vid
sprakkonsultprogrammet eller ha likviardig utbildning. Anbudsgiva-
ren ska styrka att detta krav uppfylls genom bifogade cv:er for de

namngivna sprakkonsulterna. »
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Arbetsmiljéverket tolkar likvérdig” utbildning som att kulturvetarlinjen
med inriktning pé arbete som forlagsredaktor, den utbildning som Textfix-
arnas sprakkonsult (MS) har, inte &r tillrackligt (enligt telefonmote med
Arbetsmiljoverkets kontaktperson for upphandlingen). Detta 4r en orimlig
tolkning. Av MS:s cv framgar att han efter utbildningen har arbetat med
sprékgranskning, korrekturlasning och annan textredigering i mer &n tjugo
51 och de senaste tio aren i huvudsak for myndigheter. Sdsom framgér av
Textfixarnas foretagsbeskrivning i anbudsformuldret s har man ramavtal
for sprékgranskning och korrekturldsning med flera myndigheter. Flera av
dessa myndigheter har i sina ramavtalsupphandlingar bedomt MS:s utbild-
ning och erfarenhet som relevant och hogkvalitativ. Av MS:s referensupp- |
drag framgér att han har kapacitet att utfora sprakgranskningar med goda
vitsord. Detta giller dven virderingen av utbildningen for Textfixarnas
underkonsult (SR). Hon 4r utbildad vid Journalisthgskolan och har flera
andra for uppdragen relevanta utbildningar. Dessa har dock inte blivit ran-

kade lika hogt som en sprakkonsultexamen.

Genom att bortse fran dessa kunskaper och erfarenheter stinger Arbetsmil-
joverket ute Textfixarna fran en marknad ddr man har verkat framgéngsrikt
i §ver tio ar. Arbetsmiljéverkets bedomning &r inte rimlig i forhallande till
den tjanst som ska upphandlas. For yrket sprékkonsult finns inga lagstad-
gade krav pa utbildning for att praktisera yrket, vilket rimligen leder till att
det #r den enskilda konsultens hela kompetens som méste avgora med vil-
ken kvalitet uppdragen kan genomforas. I en sédan bedémning méste man
Varé Sppen for att flera utbildningar kan ge kompetens, liksom l&ng arbets-

livserfarenhet.

De konsulter som Textfixarna erbjuder har de kvalifikationer som krévs for
att utfora uppdragen. I Kammarréttens i Stockholm dom i mal nr 1903-05
den 30 juni 2005 anges att kravet p& sadan specifik utbildning &r allt{6r
ingripande i forhallande till syftet med upphandlingen och det dérfor stri-

der mot proportionalitetsprincipen.
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Delomrade 4.1 och 4.5
Enligt upphandlingsprotokollet delomrade 4.5 har Textfixarna samma kva-
lifikationer som de bolag som placerat sig pa plats 2 och 3 men Textfixar-
nas timpris ligger cirka fyra ganger hogre dn de andras. Detta gor att Text-
fixarna har liten chans att fa dessa uppdrag. Skélet till Textfixarnas jamf{o-
relsevis hoga pris ér att normala forberedelser och efterarbete till kurstill-
fillena har réknats in i timpriset. Enligt anbudsformuléret ska man ange
priser per timme och inte rékna in kostnader for tryckning, distribution och
lokaler i priset. For korrekturldsning, sprékgranskning och analys tillkom-
mer inte nigra kringkostnader, man ldser och bearbetar texter och tar betalt
for nedlagd tid. Ska man déremot halla en skrivkurs pé tre timmar innebér
det ménga timmars arbete framforallt fore men ocksa efter sjdlva kurstill-
fillet. Detta forarbete star det ingenting om i anbudsformuléret. I avtalsut-
kastet s. 3 anges foljande:
Priserna anges i svenska kronor exklusive moms. Den ver-
enskomna erséttningen inkluderar samtliga kostnader som Leveran-
toren har haft for uppdragets utférande inl(lqsive forberedelser. Even-
tuella resekostnader som ska erséttas §verenskommes vid avropstill-
fillet. Priserna ska vara baserade pa att uppdraget fullgérs i Stock-
holm, priserna ska lamnas fritt Arbetsmilj 6verket; Stockholm.”
Det &r svart att tolka det pa annat sitt #n att tiden for forberedelser ingér i
timpriset for utbildningen. Kurserna brukar normalt vara tre timmar och i
Textfixarnas timpris ingér tid att l4sa in materialet och deltagarnas texter,
lagga upp utbildningen, genomfora utbildningen i Arbetsmiljoverkets loka-
ler och att f6lja upp utbildningen eftert. I telefonméte den 14 februari
2012 sade Arbetsmiljoverkets kontaktperson att konsulten som ska halla i
utbildningen kan utfora det hér arbetet kring kursen i det angivna timpriset.
Textfixarna menar att detta innebdr att Arbetsmiljéverket inte har foljt reg-

lerna som angetts i avtalsforslaget om hur priset ska beréknas.

Textfixarnas underkonsult (SR) 4r utbildad vid Journalisthdgskolan och har

flera andra for uppdragen relevanta utbildnjngaf, Dessa utbildningar har
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dock inte blivit rankade lika hogt som en sprakkonsultexamen. Detta har
fatt till foljd att Arbetsmiljoverket har gett Textfixarna lagre betyg i be-
démningen av kvaliteten i bifogade cvin och Textfixarna dédrmed har fatt

lagst posng i vid utvérderingen av delomréde 4.1 Utbildning. Detta har lett

tll étt Textfixarna inte kommit med bland de vinnande anbuden.

Textfixarna vill saledes fa limna ett nytt timpris for delomrade 4.1 och 4.5
och att en ny utvirdering ska déarefter géras. Eftersom de erbjﬁdna konsul-
terna har de kvalifikationer som krévs for att utfora uppdragen sé ska Text-
fixarna ocksa ges en hogre virdering i upphandlingsprotokollet. Alternativt
ska upphandlingen &ven avseende dessa omraden goras om och formule-

ringarna dérvid tydliggoras s att denna typ av missforstand inte kan ske.

Skada

Textfixarna har lidit och kan komma att lida skada i framtiden.
Arbetsmiljoverket har bl.a. anfort foljande.

Delomrade 4.2 och 4.3

Sprakkonsulterna ska inom dessa bdda delomraden sprékgranska verkets
foreskrifter och analysera verkets dokument. Arbetsmilj sverket bedriver
sitt arbete genom att utfirda juridiskt bindande foreskrifter, inspektera ar-
betsstillen och sprida information. Verket har ett hundratal foreskrifter
som arbetas fram av dess specialister, p4 exempelvis det kemiska, psyko-
sociala, ergonomiska och tekniska omradet. I arbetet med att ta fram fore-
skrifter deltar jurister, inspektorer och informatorer. Stor vikt laggs vid att
spréket i foreskrifterna blir s& begripligt som mdjligt eftersom foreskrifter-
na maste kunna forstas av stora lasargrupper. Texterna granskas darfor av
sprikexperter och Arbetsmiljéverket bedémer att detta arbete stiller vl-
digt hoga krav pa spraklig expertis. Detta géller &ven analys- och under-
sokningsdelen. Arbetsmiljoverket behover kunna anlita sprakkonsulter
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med utbildning frin sprékkonsultprogrammet eller likvérdig utbildning.
Kravet har ett naturligt samband med upphandlingen. Det &r en lamplig
och effektiv atgird for att Arbetsmiljoverket ska kunna sluta avtal med en
leverantér som kan garantera att syftet med upphandlingen uppnés. Det &r
nodvindigt for att pa ett Obj ektivt sdtt kunna garantera att konsulten ska
kunné svara upp mot den niva som uppdraget har. Arbetsmiljéverkets
medarbetare har hog kompetens i dessa frégor, sarskilt de som &r verk-
samma vid avdelningen fér kommunikation, och det bedrivs redan ett ak-
tivt sprakvéardsarbete. Kommunikationen tillméts stor betydelse och en
sirskild avdelning med ansvar for dessa frigor har inréttats. Infor upphand-
Jingen har kommunikationsavdelningen analyserat verkets behov av tjéns-
ter f6r myndighetssvenska och har kommit fram till aft verket behover
upphandla konsulter med sprékkonsultutbildning eller likvérdig utbildning
for att sikerstilla att Arbetsmiljéverket lever upp till sin kommunikations-
policy och strategi. Mot bakgrund av att Arbetsmiljoverket redan har ett
utvecklat arbete i dessa fragor finns inte nigot mindre ingripande krav &n
sprakkonsultprogrammet eller likvérdig utbildning for verket ska veta rent

objektivt att sérskild sprakvardskomptens tillfors.

Av MS:s cv framgér det att han har gatt Kulturvetarlinjen pé Stockholms
universitet med idéhistoria som huvudimne samt ekonomisk historia som
breddningsstudium och praktik pa bokforlag, sammantaget 120 poéng.
Vidare har han last Nya vigar for boken (5 podng) pa Uppsala universitet
och gatt kurser i formgivning, textredigering och dataprogram. MS:s ut-
bildningsbakgrund beddms inte uppfylla de krav som stills pa den utbild-
ning som behdvs for att sikerstilla att verksamheten bedrivs i enlighet med
Arbetsmiljoverkets kommunikationsstrategi. Textfixarna har i anbudet vi-
sat att man har tillgang till andra konsulter med s&dan utbildning som efter-
fragas i upphandlingen, vilka har gatt vidare i upphandlingen. Det géller
omrade 4.1, 4.4 och 4.5. Ovriga anbudsgivare har ocksé erbjudit konsulter

som uppfyller utbildningskravet. Arbetsmiljoverket menar att krav pé
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sprikkonsultprogrammet eller likvérdig utbildning inte verkar orimligt att

uppfylla for aktorer i branschen.

Delomrade 4.1 och 4.5

Textfixarna har for vissa delomraden limnat olika prisuppgifter och Ar-
betsmiljoverket har inte haft ndgon sérskild anledning att anta att det varit
fraga om skrivfel frén Textfixarnas sida eftersom priserna ligger i linje
med konkurrenternas. Textfixarna har inte heller stillt nagon fraga pa vare
sig timpris eller avtalsutkastet under anbudstiden, trots att det i forfrag-
ningsunderlaget anges att det &r viktigt att ansvarig kontaktpersén kontak-
tas om ndgot upplevs som oklart eller otydligt sa att missforstand kan und-
vikas. Enligt forfragningsunderlagets anbudsforfrégan punkt 2.7.5 ska an-
budspris anges i anbudsformuldret pé det sétt som efterfragas. [ anbuds-
formuliret krav 16 star det att anbudsgivaren ska uppge timpriser enligt
nedanstiende tabell. Priserna ska anges per timme i kronor exklusive
moms. Kostnader for tryckning, distribution, konferenslokaler och dylikt
ska inte ingd i timpriset. Det méaste ddrmed anses sté klart vad som anbuds-
givaren ska limna pris p4 i tabellen som ska utvirderas. De ¢vriga fem

anbudsgivarna har foljt forfragningsunderlagets instruktion.

Avtalsutkastet ska lisas som ett villkor for ett framtida affarsforhéllande
mellan tvé parter och har inte relevans i detta sammanhang. Att som Text-
fixarna emot forfragningsunderlagets uttryckliga instruktion tillméta av-
talsutkastet betydelse som instruktion $ver hur priset ska redogéras av an-
budsgivare i forfragningsunderlagets anbudsformular krav 16 méste anses
vara ett misstag. Textfixarna skulle fi en orimlig konkurrensfordel om de

nu skulle kunna ldmna nya priser.

Det sitt pa vilket anbudspris efterfragats i anbudsformuléret kan inte anses
strida mot LOU. Textfixarnas pastiende om att man 1 uWérdeﬂngen har
fatt lagre podng for konsulter med journalistisk utbildning pa grund av att
SR inte har gatt sprakkonsultprogrammet r felaktigt. SR har inte erhallit



Sida 9
FORVALTNINGSRATTEN DOM 3327-12
I STOCKHOLM
Allmiénna avdelningen
lagre podng pa grund av sin journalistutbildning utan pa grund av andra

och i forfragningsunderlaget angivna kriterier. Utvérderingen dr korrekt

och har skett enligt forfragningsunderlaget.

For delomrade 4.1 krav 11 4r det endast de erbjudna konsulternas utbild-
ning inom pedagogik, léirarutbildning och ldrarerfarenhet som har bedomts,
helt i enlighet med forfragningsunderlagets anbudsformular krav 11. For
delomrade 4.5 4r det endast de erbjudna konsulternas erfarenhet med klar-
sprak p& webben som har beddmts, helt i enlighet med krav 15. Av for-
fragningsunderlagets och upphandlingsprotokollet framgér vidare att ut-
vérderingsr;lodellema innefattat referensuppdrag innefattande arbetsprov,
vilka genomgéende viktats betydligt hogre &n konsulternas cv. Textfixar-
nas pastiende om att nyutexaminerade konsulter utan arbetslivserfarenhet

har fordel framfor erfarna konsulter dr ddrmed felaktigt.

Skaderekvisitet

For det fall att kravet avseende delomrade 4.2 skulle anses for langtgaende
s4 hade det inte paverkat utgdngen av upphandlingen mot bakgrund av det
pris som offererats. Vad géller delomréde 4.3 beddmer Arbetsmiljoverket
det som mycket otroligt att Textfixarna skulle erhllit uppdraget &ven om
man kvalificerat sig, detta mot bakgrund av att man lamnat ett htgre anbud
4n de som limnat det anbud som i utvirderingen bed6mts ha hogst kvalitet.
Aven for det fall att utvirderingen avseende delomréde 4.1 och 4.5 skulle
bedémas som felaktig hade Textfixarna inte erhallit uppdraget pé grund av

det offererade priset.
UTREDNINGEN I MALET

I anbudsforfrigan anges foljande.

1.3 Bakgrund till upphandlingen
P& Arbetsmiljverket anlitas sprakkonsulter regelbundet for att sprék-
granska foreskrifter, utbilda i klarsprék, analysera véra dokument i syfte att
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ta fram riktlinjer for hur vi ska skriva och for skribentuppdrag. For att ef-
fektivisera hanteringen av dessa tjénster upphandlar vi nu flerériga ramav-
tal.

1.4 Upphandlingens syfte
Arbetsmiljoverket har behov av att genom flerériga ramavtal ticka myn-
dighetens behov av sprakkonsulter.

5 Anbudsutvirdering

5.1 Tillviigagangssitt

/...

Anbudsutvirdering sker i tre steg. Det forsta steget omfattar granskning av
uppfyllande av ska-krav: De anbud som inte uppfyller ska-kraven, eller &r
ofullstindiga, kommer inte att utvérderas vidare. I det andra steget utvérde-
ras anbuden. /.../ Det sammantaget med ekonomiskt férdelaktiga anbudet

kommer slutligen att antas, enligt angivna utvérderingskriterier (se punkt
5.2).
/...

5.2 Utvidrderingsmodell

Ska-kraven viktas inte eftersom de maste uppfyllas for att anbudet ska be-
aktas. For att tydliggéra viktningen uppges samtliga procent som en del av
total uppfyllandegrad (100 procent). Om tva anbud uppnér samma uppfyl-
lande grad kommer anbudet med ldgsta priset att antas.

Avseende delomrade 4.1 och 4.5
Kvalitet 60 % (referensuppdrag 40 %, CV 20 %) samt Pris/timpris
40 %.

Avseende delomrade 4.2 och 4.3
Kvalitet/referensuppdrag 60 % samt Pris/timpris 40 %.

I bilaga 1Anbudsformulir anges foljande.

Krav 10 Utbildning

Anbudsgivarens erbjudna sprakkonsulter ska vara utbildade vid sprakkon-
sultprogrammet eller ha likvardig utbildning. Anbudsgivare ska styrka att
detta krav uppfylls genom bifogade cv:er for de namngivna sprakkonsul-
terna.

Krav 16 Pris
Anbudsgivaren ska uppge timpriser enligt nedanstéende tabell. Priserna
anges i svenska kronor exklusive moms. Kostnader for tryckning, distribut-
ion, konferenslokaler och dylikt ska inte ingé i timpriset.
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DOMSKAL

Enligt 1 kap. 9 § LOU géller foljande. Upphandlande myndigheter ska be-
handla leverantorer pé ett likvirdigt och icke-diskriminerande sitt samt
genomfdra upphandlingar pé ett 6ppet sitt. Vid upphandlingar ska vidare

principerna om dmsesidigt erkdnnande och proportionalitet iakttas.

Av 16 kap. 1 och 5 §§ i nu géllande lydelse av LOU framgér bl.a. f6ljande.
Endast upphandlingen som sadan kan prévas vid dverprévning. Forvalt-
ningsritten kan besluta att den ska géras om eller avslutas forst efter vidta-
gen rittelse. Ett ingripande enligt LOU kréver &ven att sékanden kan visa
denne lidit skada eller kan komma att lida skada pa grund av att den upp-

handlande myndigheten brutit mot LOU.

For det fall forvaltningsrétten finner att upphandlingen genomforts i strid
med LOU och detta medfort att leverantor lidit eller kan komma att lida
skada ska domstolen forordna om rittelse alternativt att upphandlingen ska
goras om. Nir det géller valet mellan réttelse eller att upphandlingen ska
g6ras om har Hogsta forvaltningsdomstolen i RA 2005 ref. 47 uttalat att
prévande domstol har att, oavsett hur yrkandet utformats, vélja mellan att
besluta att upphandlingen ska goras om eller att den ska rittas. I de fall
bristen 4r att hinfora till det s.k. konkurrensuppstkande skedet foreligger
dock inte méjlighet till rittelse utan upphandlingen ska i dessa fall goras
om. Med brister i det konkurrensuppsotkande skedet avses huvudsakligen
brister vid utformning av férfragningsunderlag, felaktig annonsering av
upphandling etc. Det ror sig saledes om felaktigheter som inte endast be-
star i ett felaktigt genomférande av en i sig korrekt utformad upphandling.
Vid brister vid kvalificering och utvirdering ska domstolen forordna om

riittelse.

Av Hogsta forvaltningsdomstolens avgorande i RA 2009 ref. 69 framgar

att som huvudprincip i mal om offentlig upphandling bor krévas att den



Sida 12

FORVALTNINGSRATTEN DOM 3327-12
I STOCKHOLM
Allm#nna avdelningen

part som gor gillande att en upphandling &r felaktig pé ett klart sétt anger

vilka omsténdigheter denne grundar sin talan pa. Forvaltningsritten &r sa-

ledes bunden av de omstindigheter sokanden har lagt till grund for sin ta-

lan. Forvaltningsritten r dock inte bunden av de yrkanden som framforts

eller den ordning i vilken de uppstillts.

Delomrdde 4.2 och 4.3

Textfixarna har anfort att upphandlingen avseende delomrdde 4.2 och 4.3
strider mot de grundldggande principerna enligt LOU pa s ééitt att det har
varit oproportionerligt att stilla krav pa att erbjudna sprékkonsulter ska
vara utbildade vid sprékkonsultprogrammet eller ha likvérdig vtbildning.
Denna angivna brist i upphandlingsforfarandet &r att hinfora till det kon-
kurrensuppsokande skedet.

En upphandlande myndighet har en hog grad av frihet att sjalv vilja vad
som ska upphandlas och att stélla de krav som den anser beh6vs for att
sakerstilla syftet med upphandlingen, f‘drutsatt att kraven inte strider mot
de gemenskapsrittsliga principerna eller reglerna i LOU. En upphandlande
myndighet fir inte, genom t.ex. alltfor detaljerade ska-krav, genomftra en
upphandling pa ett sitt som innebér en snedvridning av konkurrensen. Pro-
portionalitetsprincipen innebér att kvalifikationskraven méste ha ett natur-
ligt samband och st& i rimlig proportion till det som upphandlas. Den upp-
handlande enheten fr i en upphandling inte stélla hogre krav 4n som be-

hévs och r andamalsenligt for den aktuella upphandlingen.

Arbetsmiljoverket har anfort att det aktuella kravet har stéllts for att det &r
fraga om en upphandling med det uttryckliga syftet att tdcka behovet av
sprakkonsulter samt att verket i dess arbete med att utfdrda bl.a. foreskrif-
ter inom olika omraden, som arbetas fram av myndighetens specialister,
lagger stor vikt vid att spraket i foreskrifterna blir s& begripligt som mdjligt

eftersom det maste kunna forstds av stora ldsargrupper. Vidare har Ar-
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betsmiljoverket anfort att verket redan har en kommunikationsstrategi och
behover sikerstilla att verksamheten bedrivs i enlighet med denna. For-
valtningsritten finner, med beaktande av den niva som Arbetsmiljoverkets
uppdrag har, att kravet pa att erbjudna sprékkonsulter ska vara utbildade
genom ett sprakkonsultprogram eller ha likvardig utbildning &r kopplat till
det som upphandlas samt att atgérden 4r 1amplig och effektiv for att séker-
stilla kraven pa aktuell spraklig expertis. Kravet kan inte anses vara sa
ingripande for anbudsgivare att det funnits skl for Arbetsmiljoverket att
vilja en mindre ingripande atgird. Kravet bedéms slutligen heller inte ha
haft sadan negativ effekt pa konkurrensen eller ndgot annat intresse att det
skulle anses vara oproportionerligt. Forvaltningsritten finner séledes att
kravet i sig varken 4r oproportionerligt eller i strid mot ndgon av de andra

principerna i 1 kap. 9 § LOU.

Textfixarna har vidare yrkat att deras anbud ska tas upp till utvirdering
eftersom deras erbjudna konsulter har de kvalifikationer som krévs for att
utfora uppdragen. Textfixarna har ddrmed &beropat en s&dan brist i upp-~
handlingsforfarandet vilken vid dverprovning kan atgérdas med forord-

nande om rittelse.

I anbudsformulérets Krav 10 anges att erbjudna sprakkonsulter ska vara
utbildade vid sprékkonsultprogrammet eller ha likvérdig utbildning. Den
utbildningsbakgrund som redovisas i MS:s cv innehéller inte nigon utbild-
ning med inriktning pa sprék. MS:s utbildning kan dérmed inte anses vara
likvirdig med en sprakkonsultutbildning. Inte heller kan hans arbetslivser-
farenhet anses vara en likvirdig utbildning. T anbudsformuléret anges i
Krav 12 och Krav 13 avseende anbudsomrade 4.2 och 4.3 att anbudsgiva-
ren ska erbjuda minst tv& namngivna sprakkonsulter. Eftersom Textfixarna
har angett tvé konsulter, varav den ena &dr MS, &r ska-kravet inte uppfylit.
Det saknas darmed skal for ingripande med stod av LOU dven pé denna

grund.
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Delomrade 4.1 och 4.5

Textfixarna har vidare gjort géllande att upphandlingen avseende delom-
rade 4.1 och 4.5 strider mot de grundldggande principerna enligt LOU pa
s& sitt att det 1 anbudsformuléret har angetts en vilseledande begéran om
anbudspris. Textfixarna har i denna del anfort att det 1 anbudet offererade
timpriset ligger cirka fyra génger hogre &n de andra anbudens och att skélet
till detta jamforelsevis hoga pris 4r att man har réknat in normala forbere-
delser och efterarbeten. Aven denna angivna brist i upphandlingsforfaran-

det #r att hinfora till det konkurrensuppsokande skedet.

I anbudsformulirets Krav 16 anges att anbudsgivaren ska uppge timpriser
enligt en nedanstéende tabell, dvs. pris per timme i kronor exklusive moms
for sprakkonsult avseende de olika anbudsomradena. Vidare anges att pri-
serna ska anges i svenska kronor exklusive moms samt att kostnader for
tryckning, distribution, konferenslokaler och dylikt inte ska ingd i timpri-
set. Sdsom kravet formulerats &r det svart att tolka det pa annat sétt &n att
vad som ska anges &r just ett timpris for det arbete som konsulterna utfér.
De kostnader som riknas upp och som inte ska ingd i priset &r exempel pa
kostnader som inte avser konsulternas egenutférda arbete. Arbete i form av
forberedelser och efterarbete ger saledes ett hégre antal arbetade timmar
men paverkar inte timpriset 1 sig. Det sitt pa vilket Krav 16 Pris har formu-
lerats kan inte anses vara oklart pa ett sddant sétt att anbudsformuléret
ddrmed utformats pé ett sitt som strider mot LOU. Det som anges i avtals-

utkastet saknar relevans for denna provning.

I detta sammanhang bor papekas att om Textfixarna, i enlighet med i ans6-
kan framf6rda yrkanden, skulle ges mojlighet till fortydligande eller &nd-
ring av anbudet gillande prisuppgifter skulle detta strida mot principen om

likabehandling.
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Sammantaget saknas ddrmed grund for ingripande enligt LOU. Anstkan

ska séledes avsléas.

HUR MAN OVERKLAGAR, se bilaga (DV 3109/1A LOU)

N
\X ’m@\

ena Forsmark

Forvaltningsrattsfiskal

Handlaggare har varit Anna Cederberg.
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HUR MAN GVERKLAGAR - PROVNINGSTILLSTAND

Den som vill verklaga forvaltningsrittens
beslut ska sktiva tll Kammartitten i
Stockholm. Skrivelsen ska dock skickas
eller lamnas till f6rvaltningsritien.

(jverkla.gandct ska ha kommit in till
forvaltningstitten inom tre veckor frin den
dag da klaganden fick del av beslutet Tiden
&1 dverklagandet f6r offentligpart raknas
emellertid frin den dag beslutet meddelades.

Om sista dagen Ot 6verklagandet infaller pd
161dag, sondag eller helgdag,
midsommarafton, julafton eller nyirsafton
ricker det att skrivelsen kommer in nista
vardag,

For att ett Sverklagande ska kunna tas upp i
kammarritten fordras att provaingstillstind
meddelas. Kammarritten ldmnar
prévningstllstind om det &r av vikt £6r
ledning av rittstillimpningen att
&vetklagandet prévas, anledning
férekommer till 2nddng i det shut vattill
forvaltningsritten kommit eller det annars
finns synnetliga skil att prova ovetklagandet.

Om ptdvningstillstand inte meddelas stér
fotvaltningsrittens beslut fast. Det dr darfor
viktigt att det klart och tydligt framgdr av
overklagandet till kammatratten varfdr man
anser att provaingstillstind bér meddelas.

Skrivelsen med Sverklagande ska

innehalla

1. den klagandes namn, personnumimer,
ytke, postadress och telefonnummer.
Dessutom ska adress och
telefonnummer till arbetsplatsen och
eventuell annan plats dir klaganden kan
nis f6r delgivning limnas om dessa
uppgiftet inte tidigare uppgetts i malet.
Om nigon person- eller adressuppgift

andras ir det viktigt att anmilan snarast

gors till kammarritten,

2. detbeslut som ovetklagas med uppgift

3. om forvaltningsrittens namn,
méalnummet samt dagen for beslutet,

4. de skil som Ilaganden anger till std f6r

begiran om provningstillstind,

5. den indting av forvaltningsrittens beslut
som klaganden vill fi ill stind,

6. de bevis som klaganden vill 4beropa och
vad han/hon vill styrka med vagje
sarskilt bevis.

Skrivelsen ska vara undertecknad av
klaganden eller hans ombud. Adressen tll
forvaltningstitten framgir av beslutet. Om

" klaganden anlitar ombud ska denne sindain

fullmakt i ofiginal samt uppge sitt nammn,
adress och telefonnummer.

Om nigon petson- eller adressuppgift
andras, ska Ni utan drojsmil anmala
andringen till kammatritten.

I mil om &vetprovaing enligt lagen
(2007:1091) om offentlig upphandling eller
lagen (2007:1092) om upphandling inom
omridena vatten, energl, transporter och
p.osttjéinster fir avtal shutas inrian tiden for
&verklagande av rittens dom eller beslut har
16pt ut. I de flesta fall far avtal slutas nar tio
dagat har gitt frin det atf ritten avgjort
mélet eller upphivt ett interimistiskt beslut. T
vissa fall fir avtal slutas omedelbart. Fit
dverklagande av rittens avgdrande far inte
prévzis sedan avtal har slutits. Fullstindig
information finns i 16 kapitlet i de ovan
angivna lagarna.

Behover Ni fler upplysningar om hur man
dverklagar kan Ni vinda Er till
forvaltningsritten. :

DV 3109/1ALOU



